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Do$¢ powszechne jest przekonanie, ze zdolne dziecko
to skarb i ,,sama rados$¢”. Jesli ktos tej opinii nie podzie-
la, to sg to... rodzice i nauczyciele zdolnych dzieci. Oni
najlepiej wiedzg, ze oprdcz radosci, przyjemnosci i dumy
codzienny kontakt ze zdolnymi przynosi tez wiele prob-
leméw, watpliwosci i wyzwan. Przez wiele lat zmagalismy
sie z takimi wyzwaniami, wspoltworzac program pomo-
cy wybitnie zdolnym Krajowego Funduszu na rzecz Dzie-
ci. Wiasnie dlatego zdajemy sobie sprawe z wielu, cho¢
z pewnoscia nie wszystkich, praktycznych problemow,
ktére rodzi kontakt ze zdolnymi dzie¢mi. Piszac porad-
nik, chcieliSmy przede wszystkim podzieli¢ sie z Pan-
stwem tg praktyczna wiedza.

Istnieje wiele publikacji zawierajacych teoretyczne
ujecie zagadnienia zdolno$ci, inteligencji i twoérczosci
dzieci i miodziezy. Ich liczba odzwierciedla zreszta do
pewnego stopnia mnogos¢ samych teorii. Materia zagad-
nienia jest trudna i jak dotad psychologom i pedagogom



udalo si¢ uzyska¢ jednomyslno$¢ jedynie w niewielu
kwestiach. Z naszych doswiadczen wynika, Ze osobom
na co dzien pracujacym z uczniami zdolnymi bardziej
niz spdjna teoria i gruntowne wyjasnienie zjawiska po-
trzebne sg praktyczna pomoc, porady i sugestie odno-
szace sie bezposrednio do sytuacji, ktore napotykaja
w domu czy w szkole.

Z ta mysla przygotowywaliSmy nasz poradnik. Nie
znajda tu Panstwo definicji, teorii ani odwotan do facho-
wej literatury. Zamiast tego staraliSmy si¢ zebra¢ wnioski
z naszych obserwacji i doswiadczen. My sami najwie-
cej wiedzy wynieslismy wiasnie z uwaznego przyglada-
nia si¢ wlasnym dzialaniom i ich skutkom, z niekoncza-
cych sie rozméw z naszymi podopiecznymi, wspierania
ich, motywowania i pomagania w ktopotach.

Mamy wielka nadziej¢, ze dzigki temu poradnikowi
nasze doswiadczenia cho¢ troche pomoga Panstwu w co-
dziennym kontakcie z waszymi podopiecznymi, pozwola
lepiej dostrzega¢ ich problemy, wytrwale towarzyszy¢ im
w codziennej pracy i razem z nimi cieszy¢ si¢ z osiagniec.
Bo oczywiscie wszystkie pytania i problemy nie powinny
przestoni¢ nam radosci plynacej z faktu, ze zdolne dziec-
ko to skarb.



ROZDZIAE 1
Przez rozbudzanie zainteresowan
do odkrywania zdolnoéci

Ciekawo$¢, pierwszy stopien do...

Jest tylko jedna zdolnos¢, bez ktdrej uczenie sie¢ byloby
niestychanie trudne, a moze nawet niemozliwe. To zdol-
no$¢ dziwienia si¢ i zadawania pytan, czyli po prostu cie-
kawos¢. Spojrzmy na mate dziecko. Czesto nie uswiada-
miamy sobie nawet, jak wielu rzeczy musi si¢ dowiedzie¢
i nauczy¢. Wiasciwie wszystko jest dla niego nowe - nie
tylko zjawiska i przedmioty, ale takze sam jezyk.

jest jedna zdolnos¢, bez ktdrej uczenie sie
byloby niemozliwe: ciekawos¢

Liczba informacji i umiejetnosci, ktoére przyswajamy
w pierwszych latach zycia, jest imponujaca. A przeciez
zdolno$ci umystowe dziecka dopiero sie¢ ksztaltujg i roz-
wijajg. Jednoczesnie wezesne dziecinstwo to bodaj jedyny
okres, ktory nie pozostawia po sobie wspomnienia wy-
sitku zwigzanego ze zdobywaniem rozmaitych umiejet-
nosci. Wszystko, czego si¢ wtedy uczymy, przychodzi
nam stosunkowo tatwo, wrecz niezauwazalnie. Dopiero



pozniej nauka zaczyna si¢ kojarzy¢ z wysitkiem, obo-
wigzkiem, a czesto takze znudzeniem.

Jednym z najwazniejszych czynnikéw odpowiadaja-
cych za te dziecieca fatwo$¢ uczenia si¢ jest wlasnie cie-
kawo$¢. Dla matych dzieci niemal wszystko, z czym sig¢
stykaja na co dzien, jest nowe, fascynujace i pelne tajem-
nic. Z czasem rzeczywisto$¢ zaczyna traci¢ urok niezwy-
klosci, staje si¢ nuzaco znajoma i przewidywalna. Tylko
nieliczni zachowuja w dorostym zyciu dzieciecg zdol-
no$¢ do dziwienia si¢ temu, co najbardziej zwykle i co-
dzienne. Sposrod nich wywodzg si¢ najczesciej wybitni
artysci i naukowcy.

Ciekawos¢ a uzdolnienia

Ciekawos¢ nie jest oczywiscie tym samym co uzdolnienia,
ale jest niewatpliwie ich bardzo istotng czgscig. Druga
cze$¢ to odpowiednia sprawnos¢ intelektualna (lub inna,
np. w przypadku uzdolnien artystycznych). To wlasnie
te zdolnosci okre§lamy czesto mianem wysokiego po-
tencjatu lub uzdolnien specjalnych. Sg one konieczne,
aby ciekawo$¢ przerodzita si¢ w trwale zainteresowania.
Z drugiej strony nawet bardzo wysoki poziom sprawnosci
nie gwarantuje jeszcze, ze obdarzony nig mlody cztowiek
osiggnie wybitne wyniki. Zdolno$ci sa w tym przypadku
rodzajem narzedzia, ktére moze zosta¢ uzyte do waznych
celow, ale moze tez zardzewie¢ nieuzywane.

Role ciekawo$ci, zainteresowania przedmiotem do-
skonale ilustruja tytuly dwdch uzywanych dawniej zbio-
réw zadan z matematyki. Wyraznie trudniejsze zadania



zawieral ten przeznaczony ,,dla uczniéw o zainteresowa-
niach matematycznych’, a nie ,,dla uczniéw uzdolnionych
matematycznie”.

ciekawo$¢ to bardzo istotna cze$¢ uzdolnien

Zwykle jednak gdy dzielimy ludzi na bardziej i mniej
zdolnych, myslimy tylko o wysokim potencjale. W ten
sposob oceniamy jedynie cze$¢ tej ztozonej catosci, ktd-
ra decyduje o tym, z jak bardzo inteligentnym i utalen-
towanym czlowiekiem mamy do czynienia.

Trzeba pamietad, ze ciekawos¢ i wysoki potencjal sg ze
soba nierozerwalnie zwigzane i uzupelniaja si¢ wzajemnie.
Niektdrzy z nas nadrabiaja niezwykla sprawnoscig brak
motywacji i dociekliwo$ci (,,zdolny, ale leniwy”), inni
dzieki swojej determinacji sa w stanie osiggna¢ bardzo
wiele mimo skromniejszych mozliwosci intelektualnych.

podtrzymywanie i rozbudzanie ciekawosci
to gléwne zadanie rodzicéw i nauczycieli

Naszg rolg nie jest uznawanie jednych za gorszych od
drugich. Podstawowym zadaniem nauczycieli i rodzi-
cow jest podtrzymywanie i rozbudzanie naturalnej cie-
kawosci, tak aby kazdy mtody cztowiek na miare swoich
potrzeb i mozliwosci mogt poznawac $wiat.

Czy moje dziecko jest zdolne?

To pytanie czesto zadaja sobie rodzice. Jest ono jednak
pytaniem Zle postawionym. Nie ma bowiem specjalnych
metod wychowywania dzieci zdolnych. Rodzice powinni



zastanowic sig raczej, co robi¢, aby ich dziecko rozwijato
swoje uzdolnienia - te, ktére ma. A najlepszym sposobem,
by to osiagnad, jest wlasnie podtrzymywanie ciekawosci.

Zaczyna si¢ od najmiodszych lat. Jesli bedziemy cierp-
liwie odpowiada¢ na kolejne ,,a dlaczego?”, jesli okazemy
zainteresowanie pomystami dziecka, jego zabawami, jesli
bedziemy czyta¢ mu wartosciowe ksigzki, budowa¢ ra-
zem z nim konstrukcje z klockéw, to jest duza szansa,
ze w wieku szkolnym nasze dziecko zostanie uznane
za ,,zdolne”

jest to Zle postawione pytanie, nie ma specjalnych
metod wychowywania dzieci zdolnych

Warto takze korzystac z oferty instytucji specjalizuja-
cych si¢ w rozwijaniu dziecigcych pasji. Ostatnio w wie-
lu miastach powstaja eksperymentatoria, eksploratoria,
centra nauki, czyli miejsca, gdzie dzieci moga samodziel-
nie przeprowadza¢ do$wiadczenia. Ale takze bardziej
tradycyjne placowki — muzea, ogrody zoologiczne, pla-
netaria — stuza tu pomocg. Warto zorientowac sie, czy
organizuja lekcje muzealne, pokazy, zwiedzanie z prze-
wodnikiem dla dzieci.

Z tych mozliwosci korzysta¢ moga takze nauczyciele,
zabierajac swoja klase na wycieczke. Moze to przynies¢
znacznie wiecej pozytku niz typowa praca w szkolnej sali.

Przede wszystkim za$ ani rodzice, ani nauczyciele nie
mogg zniecheca¢ uczniéw do nauki i rozwijania zaintere-
sowan. Rada , lepiej sie¢ pobaw” udzielona dziesieciolat-
kowi, ktéry wlasnie Swietnie sie bawi, czytajac podrecznik
do gimnazjum, jest nie tylko niezrozumiala, ale przede
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wszystkim rodzi w dziecku poczucie, ze z jego zainte-
resowaniami, albo ogélniej z nim samym, co$ jest nie
w porzadku. Jesli dziecko styszy od nauczyciela w trzeciej
klasie, ze za rok czekaja go trudne i nieciekawe lekcje
historii, to raczej nie powita ich z entuzjazmem. Gdy
przy pierwszych klopotach z tabliczkg mnozenia usty-
szy: ,Masz to po mnie, ja tez jestem humanistg i nigdy
nie rozumiatem matematyki” albo: ,,Jestes dziewczynka,
a w matematyce chlopcy sa lepsi’, to skorzysta z okazji,
aby przestac si¢ starac.

Zdolny wytoni sig sam

Takze w klasie czy szkole nie musimy koniecznie od-
roznia¢ uczniow zdolnych od ich mniej zdolnych ré-
wiesnikow, zeby nastepnie kazda z tych grup zaja¢ si¢
osobno. Zaréwno jedni, jak i drudzy potrzebuja wielu
okazji, by przekonac sig, ze $wiat jest ciekawy i wart za-
interesowania.

Zdarza si¢ bowiem czesto, ze uczniowie o bardzo wy-
sokim potencjale nie zdajg sobie sprawy z wlasnych moz-
liwosci i nie szukajg okazji do ich rozwijania. Potrzebuja
wskazania dziedziny czy zagadnienia, ktdre pozwolg im
odkry¢ rados¢ i satysfakcje ptynace ze zdobywania wie-
dzy. Z kolei osoby mniej zdolne beda sobie radzity znacz-
nie lepiej, jesli dostrzega, ze nowe wiadomosci s ciekawe
i zwigzane z tym, co na co dzien interesuje je w zyciu.

nie musimy koniecznie odréznié¢
uczniéw zdolnych od mniej zdolnych
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Z czasem potrzeby jednej i drugiej grupy beda sie oczywi-
$cie réznicowac. Uczniowie zdolni beda dla podtrzyma-
nia ciekawo$ci potrzebowali zadan trudniejszych i bar-
dziej zlozonych, ale takze wigkszej samodzielnosci wich
rozwigzywaniu oraz w znajdowaniu nowych probleméw.
Ich mniej zdolni koledzy beda potrzebowali wigcej czasu
i by¢ moze czestszej pomocy nauczyciela. Tak jak zbyt
tatwe zadania moga oslabi¢ zainteresowanie najzdol-
niejszych, tak mniej zdolni moga si¢ poczu¢ zniechece-
ni, kiedy problemy do rozwigzania beda zbyt skompli-
kowane i pracochtonne.

To zréznicowanie potrzeb i oczekiwan jest wyzwa-
niem dla nauczyciela. Trzeba tak organizowa¢ prace na
lekeji i poza nig, zeby jednych nie znudzi¢, a drugich nie
zniechecic. Jest to oczywiscie niemozliwe, jesli nauczyciel
ogranicza si¢ tylko do przekazywania wiadomosci — nie
da sie wygtlasza¢ trzech réznych wykladow jednoczesnie.
Na szczescie jest wiele innych form pracy, angazujacych
i aktywizujacych wszystkich uczniow.

Na przyktad przeprowadzanie do$wiadczen wciaga
i stabszych, i zdolniejszych. Zadania z przedmiotow $ci-
stych mozna réznicowad, dzielac uczniéw na grupy czy
tez pozostawiajac kazdemu wybdr, ktdra wersje zadania
chce rozwiaza¢. Bardzo podobnie mozna postapi¢ na
lekcji polskiego czy historii. Nawet jesli wszyscy ucz-
niowie pracuja z tym samym tekstem literackim albo
zrédlowym, pytania do niego moga by¢ rézne.

Mozna takze organizowac lekcje, na ktérych ucznio-
wie mniej zainteresowani ¢wicza w grupach czy indy-
widualnie podstawowe umiejetnosci, a zdolni poznaja
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nowe zagadnienia, nauczyciel za$ dzieli swoj czas po-
miedzy oba typy grup.

Najzdolniejsi moga takze samodzielnie wymysla¢ za-
dania matematyczne czy pytania do wiersza, tatwiejsze
i troche bardziej skomplikowane, na ktére nastepnie
odpowiada¢ bedzie cata klasa.

Nie o to chodzi, by ztapa¢ kréliczka...

Dlaczego wlasciwie tak czesto szkola jest miejscem,
w ktérym stabnie naturalna dziecieca ciekawo$¢? Jed-
nym z powodow jest pojmowanie roli szkoty jako ,,po-
dajnika wiedzy”. Czesto nauczyciele przede wszystkim
przekazuja wiedze, tj. odpowiedzi na pytania, ktorych
znaczna cz¢$¢ mlodych ludzi nigdy nawet nie zdazyta
sobie zadaé. W szkole uczniowie maja si¢ dowiadywaé
nie tego, co ich interesuje, tylko tego, o czym starsi i ma-
drzejsi zdecydowali, ze jest niezbedne.

gdy szkota jest ,,podajnikiem wiedzy”,
zabija ciekawo$¢ uczniow

Na szczgscie te kategorie nie musza by¢ roztaczne. Prze-
ciez kazde z twierdzen wchodzacych teraz w sktad nie-
zbednego zasobu wiedzy jest odpowiedzig na pytanie
postawione kiedy$ w przyplywie zwyklej ludzkiej cie-
kawosci. Najciekawsza przy tym jest zwykle nie sama
wiedza, ale droga do niej - zaréwno wtedy, gdy opowia-
damy, jak do nowych prawd naukowych dochodzono
po raz pierwszy, jak i wtedy, gdy uczniowie odkrywaja
je samodzielnie podczas eksperymentéw czy pracy ze



zrédtami historycznymi. Jesli tego brakuje, nie powin-
nismy si¢ dziwi¢, ze wiedza czesto wydaje si¢ uczniom
tajemniczym tworem majgcym bardzo niewiele wspol-
nego z codziennym poznawaniem $wiata na wlasna reke.

Dlatego tez ograniczanie tre$ci w podstawach progra-
mowych w ciggu ostatnich lat nie musi by¢, jak sie czesto
uwaza, obnizaniem poziomu. Samodzielne i doglebne
zbadanie jednego zagadnienia daje uczniom wigcej po-
zytku niz szybkie przyswojenie wiadomosci o pieciu
innych.

Pytanie a odpytywanie

Czesto takze nauczyciele sprawiajg wrazenie raczej ,,na-
uczonych” niz doswiadczonych. Nie bez znaczenia jest
fakt, ze zamiast zadawania pytan - podstawowej formy
ujawniania ciekawos$ci — mamy w szkole do czynienia
z odpytywaniem.

Réznica jest ogromna. W przypadku odpytywania
pytajacy zawsze juz zna odpowiedz i tylko prébuje ustali¢,
czy zna ja takze pytany. Tymczasem dzieciom w wieku
szkolnym bardzo brakuje okazji do autentycznego za-
dawania pytan, to znaczy formulowania problemow,
ktérych rozwigzanie nie jest proste i oczywiste, oraz do
prawdziwej proby udzielenia odpowiedzi, ktéra wymaga
wiekszego zaangazowania niz tylko przeczytanie notatki
w podreczniku lub wystuchanie wyjasnien nauczyciela.

pytamy, aby sie dowiedzie¢;
odpytujemy z tego, co sami juz wiemy
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Co wiecej, zadawanie pytan samo w sobie jest sztuka, kto-
ra mozna i trzeba doskonali¢. W gruncie rzeczy umie-
jetno$¢ trafnego uchwycenia sedna problemu jest czgsto
trudniejsza niz samo znalezienie rozwigzania. Dobrze
zadane pytanie powinno nie tylko prowadzi¢ do udzie-
lenia odpowiedzi, ale tez stanowi¢ punkt wyjscia do ko-
lejnych pytan. Tylko w ten sposéb mozemy zaspokajaé
ciekawos¢ i jednoczesnie ja rozbudzad.

Krokiem w dobrym kierunku jest wprowadzenie
w szkolach projektéw uczniowskich, czyli pracy w kil-
kuosobowych grupach nad samodzielnie wybranym
problemem. Warto, aby kazdy uczen uczestniczyl w po-
dobnych pracach kilkakrotnie na kazdym etapie edu-
kacji, stopniowo zajmujac sie coraz trudniejszymi i bar-
dziej zlozonymi zagadnieniami.

Nacisk na samodzielne stawianie pytan jest szczegoélnie
wazny w pracy ze zdolnymi uczniami. Czesto koncentru-
ja si¢ oni na zapamietywaniu jak najwigkszej liczby infor-
macji, nie wykorzystujac i nie rozwijajac zdolnosci do ko-
jarzenia, wyciagania wnioskow, dedukowania. Tym, czego
naprawde potrzebuja, jest przede wszystkim intelektual-
na samodzielno$¢, czyli zdolnos¢ poruszania si¢ w gasz-
czu informacji i porzadkowania ich tak, aby stuzyly zada-
waniu nowych pytan i odkrywaniu nowych problemoéw.

uczniowie potrzebuja intelektualnej samodzielnosci,
a nie wiekszej liczby informacji

Bardzo istotna, a cz¢sto niedoceniang role w rozwijaniu
zainteresowan odgrywa wyobraznia. Nic tak jej nie po-
budza jak $wiadomo$¢ ogromu i tajemniczo$ci tego, co



jest do odkrycia. Jesli bedziemy umieli pokaza¢ uczniom
naszg dziedzine jako ocean nieodkrytych mozliwosci,
wsrdd ktorych staly lad tego, co juz wiemy na pewno,
stanowi tylko niezbedny punkt wyjscia, beda mieli po-
czucie, ze uczac sie, zdobywajg wyposazenie prawdzi-
wego odkrywcy.

Myslenie jest dla wszystkich

Cho¢ hasto wyrazone w $rédtytule wydaje sie oczywi-
ste, w szkole czesto spotykamy si¢ z opinig przeciwna.
Niektdrzy nauczyciele uwazaja bowiem, ze kazde zada-
nie niestandardowe, tak zwane zadanie ,,na myslenie’,
przeznaczone jest dla uczniéw szczegélnie uzdolnionych.
Przecigtni majg tylko odtwarza¢ wiadomosci albo wyko-
nywa¢ zadania wedlug okreslonego schematu.

Tymczasem oprdcz trudnych, niestandardowych za-
dan dla uczniéw zdolnych istniejg takze zadania proste,
ale niestandardowe. Nie wymagaja duzej wiedzy i po-
nadprzecietnych zdolnosci, ale bardzo dobrze pobudzaja
do myslenia. Przecietny uczen znacznie wigcej skorzy-
sta na rozwigzywaniu prostych zadan ,,na myslenie” niz
na odtwarzaniu wiedzy i schematéw postepowania do-
tyczacych trudnych zagadnien. Umiejetnos¢ myslenia
przyda mu si¢ w Zyciu na pewno, natomiast znaczna
cze$¢ szkolnej wiedzy, nawet jesli jej nie zapomni, okaze
sie bezuzyteczna.

Przykladem prostego zadania ,na myslenie” jest od-
powiadanie na pytania do tekstu. Odkad takie zadania
stanowig wazng cze$¢ egzamindw zewnetrznych, nauczy-
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ciele zwrdcili na nie wieksza uwage i dzi§ w miedzyna-
rodowych badaniach poréwnawczych Polacy wypadaja
pod tym wzgledem znacznie lepiej niz kiedys.

Plyna stad dwa wnioski. Po pierwsze, takze przecietni
uczniowie nie muszg biernie odtwarza¢ wiadomosci. War-
to, aby cze$ciej mieli okazje do aktywnej pracy, zwtasz-
cza nalekcjach historii, biologii i geografii, gdzie niestety
ciggle kréluje przekazywanie i odtwarzanie wiedzy, oraz
na lekcjach matematyki, ktéra w duzym stopniu opie-
ra sie na ¢wiczeniu algorytméw nieprzydatnych w po6z-
niejszym zyciu. Po drugie, réznica miedzy ksztalceniem
zdolnych a ksztalceniem przecietnych jest mniejsza, niz
myslelismy: jest to tylko kwestia stopnia trudnosci, a nie
zasadnicza réznica miedzy tworzeniem a odtwarzaniem.

nie kazde zadanie wymagajace myslenia jest trudne

Gdy uczen bierze udzial w klasowym sadzie nad postacia
historyczng, dowie si¢ o niej znacznie wigcej, niz gdy-
by wystuchat wyktadu albo przeczytal fragment z pod-
recznika. W poznawaniu codziennego Zycia ludzi z od-
legtych epok moze poméc np. rysunek sredniowiecznej
osady, na ktérym - ku ogélnej wesolosci — trzeba znalez¢
anachronizmy, jak chocby telefon komoérkowy. Wresz-
cie zadania rachunkowe nie muszg zawiera¢ danych, bo
uczen moze zosta¢ odestany do rocznika statystyczne-
go albo Internetu.

Na szczescie w podrecznikach proste, ale niestandar-
dowe zadania zaczynaja si¢ pojawiaé coraz cz¢sciej. W nie-
ktorych sa one nawet oznaczone w specjalny sposdb, ina-
czej niz zadania trudne.
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Takie zadania to takze szansa na odkrycie uzdolnien
i zainteresowan ucznidw, ktérzy nie mieli dotychczas
okazji ich ujawni¢. Jedli przedmiot ich zaciekawi, by¢
moze stopniowo przejda do trudniejszych zagadnien.

Dobry uczen czy zdolny? Putapki przystosowania

Jesli uznamy, ze najzdolniejsi z naszych ucznidéw to ci,
ktorzy wysoka sprawnos¢ w przyswajaniu i przetwa-
rzaniu wiedzy tacza z dociekliwoscia, fatwo zobaczymy,
ze zdolnosci nie zawsze idg w parze ze szkolnymi suk-
cesami.

Najwazniejszym z powodoéw jest typowe dla szkoly
wymaganie wszechstronno$ci mierzonej wysoka srednia
ocen. Tymczasem ciekawos¢ dziala troche jak uchylne
drzwi - otwiera droge do poznawania jednej, ulubionej
dziedziny, ale jednoczesnie zamyka na wiele innych zja-
wisk i informacji. W pewnym sensie umiejetnos¢ catko-
witego i wylacznego skupienia si¢ na interesujacym nas
zagadnieniu jest warunkiem rozwijania prawdziwej pasji.

Oczywiscie bycie prymusem nie wyklucza wybitnych
uzdolnien, a nawet czesto idzie z nimi w parze. Dzieje si¢
tak zaréwno w przypadku osoby naprawde wszechstron-
nej, o zréznicowanych zainteresowaniach, jak i ucznia,
ktéremu nauczenie sie wszystkich przedmiotéw zajmuje
tak matlo czasu, ze nie przeszkadza w rozwijaniu zain-
teresowan.

umiejetno$¢ skupienia sie na jednym zagadnieniu
jest warunkiem rozwijania pasji
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Nie jest to jednak regula, zwlaszcza w przypadku star-
szych uczniow, ktoérzy miewaja juz bardzo sprecyzo-
wane zainteresowania (np. tylko genetyka, a nie biologia
w ogdle), a jednoczesnie staja przed koniecznoscig spel-
nienia wysokich wymagan z kilkunastu przedmiotéw.

Zdarza sie tez, ze juz uczniowie pierwszych klas szko-
ty podstawowej sa tak pochlonigci zgtebianiem tajemnic
dinozaurdéw czy czarnych dziur, ze czas po$wigcony na
czytanie wierszy lub rysowanie uwazajg za zmarnowa-
ny. W przeciwienistwie do nich uczniowie, ktérzy nie sa
szczegOlnie zainteresowani zadng konkretng dziedzing
czy problemem, chetniej poswiecajg czas na pilne wypet-
nianie szkolnych obowigzkdéw i w rezultacie wygrywaja
rywalizacje ze zdolniejszymi kolegami.

wysoka srednia ocen nie wyklucza zdolnosci,
ale nie jest tez ich dowodem

Warto o tym pamietaé, zanim uznamy §wietnego mate-
matyka za lenia, tylko dlatego ze z pozostalych przed-
miotéw zbiera kiepskie oceny. By¢ moze jest to rzeczy-
wiscie efekt braku pilnosci, ale rownie dobrze moze
to oznacza¢ cheé calkowitego poswigcenia si¢ jedyne;j
dziedzinie, ktéra wydaje mu si¢ naprawde warta zain-
teresowania.

Co robi¢ w takich przypadkach? Czy i jak dalece zmu-
sza¢ uczniow skoncentrowanych na pracy nad jednym
przedmiotem do osiggania sukcesow takze na innych
polach? Nie ma na to pytanie uniwersalnej odpowiedzi.
Wiele zalezy od indywidualnych predyspozycji ucznia, od
warunkow, w jakich moze rozwija¢ swoje pasje (trudno



wymagaé wszechstronnosci od kogo$, kto codziennie
musi spedzi¢ dwie godziny, jadac autobusem na ulubio-
ne kotko modelarskie). Na pewno jednak warto stara sie
mu pokazaé, ze $wiat moze by¢ ciekawy nie tylko z jed-
nego punktu widzenia. Czlowiek, ktéry raz zaintereso-
wal si¢ jakims$ aspektem rzeczywistosci, fatwiej pojmie
koniecznos¢ zapoznania si¢ — choc¢by pobieznego - z in-
nymi dziedzinami, jezeli bedziemy umieli go przeko-
na¢, ze one takze moga by¢ przedmiotem czyich$ (np.
naszych) fascynacji.

Wielkim wyzwaniem, ktdre staje przed nauczycielami
i wychowawcami, jest zapewnienie uczniom o bardzo
sprecyzowanych zainteresowaniach takich warunkéw do
ich rozwijania, zeby zglebianie wybranej dziedziny nie
kolidowato z wypetnianiem podstawowych obowigzkow
i nie musiato skutkowa¢ lekcewazaco niechetnym sto-
sunkiem do wszystkiego, co nie jest ukochang genealogia
czy optyka. Wiecej na ten temat powiemy w rozdziale
czwartym.

Grzeczne dziewczynki nie idq na olimpiade

Innym problemem s3 réznice wymagan stawianych
dziewczetom i chlopcom. Mimo ze podziat na typo-
wo kobiece i meskie role spoteczne powoli si¢ zaciera,
wciaz jeszcze funkcjonuje wiele stereotypéw zwiazanych
z plcig i niektore z nich dochodzg do glosu w szkole.
Jednym jest przekonanie, ze dziewczynki powinny by¢
dobrymi uczennicami wlasnie w tym sensie, ze bar-
dziej niz chlopcy powinny pilnie wypelnia¢ wszystkie
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szkolne obowiazki, a rezultatem tej pilnosci powinna
by¢ wysoka srednia. To przekonanie jest sporym obcia-
zeniem dla uczennic, ktére chcialyby sie bez reszty po-
$wigci¢ swojej pasji, a inne sprawy traktowac troche po
macoszemu. W powszechnym odbiorze chtopak, ktory
zaniedbuje wszystko inne, Zeby rozwija¢ talent koszy-
karski, jest duzo tatwiej akceptowany niz dziewczyna
poswiecajaca piatke z polskiego, Zeby mie¢ wiecej cza-
su na hodowanie wezy.

obraz pigtkowej uczennicy przeszkadza
dziewczetom w rozwijaniu swoich pasji

Jest to z pewnoscig jedna z przyczyn, dla ktorych dziew-
czeta weigz stanowig mniejszo$¢ wérdd laureatow wiek-
szosci olimpiad przedmiotowych, ale za to cze$ciej kon-
czg rok szkolny ze $wiadectwem z paskiem.

Nauczyciel zadawania pytah

Cho¢ zdolno$¢ dziwienia si¢ i zadawania pytan towarzy-
szy nam wszystkim od dziecinistwa, tylko niektorzy maja
sprecyzowane zainteresowania i pasje. Wiekszo$¢ ludzi
sprawia wrazenie, jakby $wiat niespecjalnie ich intere-
sowal, a podstawowg strategia Zyciowa bylo raczej mi-
nimalizowanie wysitku.

Czy musi tak by¢? Méwilismy juz o tym, ze szkota
z wielu wzgledow bywa miejscem, w ktérym ciekawosé¢
narazona jest na stopniowe wygasanie, a zdolnos¢ sta-
wiania pytan zamiast rozkwita¢, obumiera. Warto wigc
teraz pokazac, ze chodzenie do szkoty moze tez stuzy¢
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rozbudzaniu ciekawo$ci §wiata i Ze by¢ moze instytucja
ta kryje w sobie wigcej szans niz zagrozen dla zdolnych
i chcacych sie rozwija¢ dzieci.

Pierwsza zaleta szkoty wazna z punktu widzenia zdol-
nego dziecka jest to, ze moze w niej odkry¢, co tak na-
prawde je ciekawi. Dla wielu dzieci r6znorodnos¢ swia-
ta sprawia bowiem wrazenie chaosu. Z kolei gdy byly
nadmiernie zachecane przez rodzicéw do nauki przed
podjsciem do szkoly, nie mialy szans na glebsze zacieka-
wienie si¢ wybranymi rzeczami, a tym samym odkrycie
swoich prawdziwych uzdolnien.

Dla takich dzieci szkota jest szansa znalezienia wias-
nej drogi w gaszczu informacji i doznan. A $cislej rzecz
biorac, taka szansa jest dla nich kontakt z nauczycielami
i — w nie mniejszym stopniu - z grupa réwiesnikow.

Nauczyciel, zwlaszcza dla mlodszych ucznidw, powi-
nien by¢ przede wszystkim staltym punktem odniesienia
w $wiecie przynoszacym codziennie nowe doznania,
informacje i do§wiadczenia. Jego rola nie sprowadza si¢
do roli ,,dostarczyciela” wiedzy, zwlaszcza dzisiaj, kiedy
nawet najmtodsi nie maja probleméw z dostepem do
rozmaitych informacji i danych.

Dlatego tak wielkiego znaczenia nabiera umiejetnos¢
formulowania pytan i wskazywania probleméw. To wias-
nie tutaj nauczyciel okazuje si¢ niezbedny jako ktos, kto
potrafi pokaza¢, w jaki sposob jedne informacje wynikaja
z drugich i jak trzeba sformulowac pytanie, zeby uzyska¢
satysfakcjonujaca odpowiedz.

Zeby dobrze wypelnia¢ to zadanie, nie wystarczy §wiet-
nie opanowac program nauczania danego przedmiotu.
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Nauczyciel powinien by¢ przede wszystkim czlowiekiem
zainteresowanym wiasng dziedzina.

nauczyciel jest niezbedny, aby porzadkowac¢ wiedze
i nauczy¢ madrego stawiania pytan

Jesli przedmiot, ktdrego uczymy, jest dla nas zbiorem de-
finicji i zasad objetych podstawa programowa, to nigdy
nie bedziemy umieli pokaza¢ uczniom, ze kazde z opi-
sanych w podreczniku twierdzen jest w gruncie rzeczy
odpowiedzig na jakie$ pytanie. Ale jezeli tylko przy-
pomnimy sobie, ze sami nie wiedzielismy kiedy$ tego
wszystkiego i ze ciekawito nas, dlaczego i jak to dziata,
bedziemy mogli zaczaé prace z uczniami od poczatku,
to znaczy od pytan.

Pasja jest zarazliwa

Dlatego bardzo wazne jest, zwlaszcza na wczesnym eta-
pie edukacji, wskazywanie mtodym ludziom réznorod-
nych problemoéw i zagadnien, tak by kazdy mégt znalez¢
co$ dla siebie. Zawsze jednak szczegdlne znaczenie przy
wyborze dziedziny zainteresowania ma dla mtodych lu-
dzi zarazliwos¢ pasji.

Zastanawiamy si¢ czasem, jak to mozliwe, Ze w jednej
szkole co roku pojawiajg si¢ zastepy bardzo uzdolnionych
chemikéw, ktérzy zaludniajg pracownie, ttumnie chodza
na kota zainteresowan i z zadziwiajacg regularnoscia
zdobywaja olimpijskie laury. Tymczasem w innej szkole
zdolny chemik jest zjawiskiem rzadkim. Odpowiedz
zwykle brzmi: nauczyciel.
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Codzienny kontakt z kims, kto uwaza nauczany przez
siebie przedmiot za dziedzine niezwykla i fascynujaca,
i to czgsto po wielu latach zajmowania si¢ nig, stanowi
dla mlodych ludzi najlepszy dowdd na to, ze swiat rze-
czywiscie moze by¢ ciekawy, a rozwijanie zainteresowan
przynosi wiele satysfakeji i skutecznie chroni przed nuda.
Uczniowie, ktorzy trafiaja do szkoly niezaciekawieni
jeszcze zadnym konkretnym obszarem zjawisk, chetnie
wlaczaja sie¢ w prace nad dziedzing, ktéra pociaga ich
nauczyciela.

jak to sie dzieje, ze w jakiej$ szkole jest tylu uczniow
uzdolnionych w jednej dziedzinie?

Zanim dziecko trafi do szkoty, podobna funkcje spel-
niaja rodzice. Oczywiscie nie moga si¢ oni interesowac
wszystkim. Musza jednak postara¢ si¢ dostrzec cos cie-
kawego w réznych dziedzinach, a nastepnie pokazac to
dziecku.

Jednak czy tego chcemy, czy nie, im dziecko starsze,
tym mniejszym autorytetem sg dla niego dorosli. Miodzi
ludzie czg$ciej beda nasladowaé réwiesnikow. Dlatego
wlasnie kontakt z nimi jest tak wazny dla sprecyzowa-
nia zainteresowan. Osoby, ktére wnosza w srodowisko
szkolne swoje dobrze juz ugruntowane zainteresowania,
dzialajg jak os$rodki krystalizacji - przyjaznigc si¢ z nimi,
stuchajac, co méwia na lekcjach, mozna si¢ zarazi¢ ich
zamilowaniami.

Dlatego tak wazne jest, aby uczniowie zainteresowani
dang dziedzing mieli ze sobg kontakt. Zapewnienie tego
kontaktu to jedna z najwazniejszych zalet kotek przed-
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miotowych, wazniejsza nawet niz mozliwos¢ przekazania
uczniom dodatkowych wiadomosci czy umiejetnosci.
Czesto uczniowie, ktdrzy spotkali si¢ na kotku, pdzniej
wspolnie rozwijaja swoje zainteresowania juz bez po-
mocy nauczyciela.

spotkanie rowiesnikoéw o podobnych zainteresowaniach
to najwazniejsza rola kotka

Koétko pomaga takze nauczycielowi w rozpoznaniu zdol-
nosci i zainteresowan swoich uczniéw - zdolne dziecko

najlepiej bowiem rozpoznaé podczas pracy. Jest to duzo

skuteczniejsze niz stosowanie testow, ktore badaja tylko

predyspozycje.



ROZDZIAL 2

Ciekawos§é to nie wszystko, trzeba jeszcze
popracowaé - jak mgdrze motywowaé dzieci
do pracy nad rozwojem zainteresowan

towcy nagréd

Na pytanie: ,,co zaproponowaé zdolnemu uczniowi?”
najczesciej pada odpowiedz: ,udzial w konkursie lub
olimpiadzie” I rzeczywiscie — na pierwszy rzut oka to
bardzo dobre rozwigzanie. Po pierwsze — mobilizuje.
Terminy kolejnych etapéw wyznaczajg rytm pracy. Wia-
domo, na kiedy trzeba umie¢, i wiadomo, czego trzeba si¢
nauczy¢. Po drugie - szybko mozna zobaczy¢ rezultaty
pracy. Po trzecie — mozna si¢ zmierzy¢ z innymi. Kon-
kurs przeciez nie tylko sprawdza wiedze, ale pozwala
tez ustali¢, kto wie wiecej, a to dla wielu uczniow ma
olbrzymie znaczenie.

Warto jednak pamieta¢, ze zachecanie do pracy przez
rywalizacje ma swoje zte strony. Przede wszystkim ist-
nieje ryzyko, ze emocje zwigzane z mozliwoscig przescig-
niecia innych i potwierdzenia wlasnej wyzszosci stang
sie dla uczniéw wazniejsze niz sam przedmiot zmagan.

zachecanie do pracy przez rywalizacje ma tez zle strony

26



Wielu uczniéw chetnie startuje w najrozmaitszych kon-
kursach tylko dlatego, ze przyjemnos¢ sprawia im wspot-
zawodnictwo. Nie ma wiec dla nich wiekszego znacze-
nia, czy bedzie to ogélnopolski konkurs historyczny czy
powiatowy turniej wiedzy pozarniczej. Takie nastawie-
nie jest szczegdlnie czeste wérdd osob bardzo spraw-
nych intelektualnie. Samo uczenie si¢ jest dla nich na
tyle tatwe, ze nie przynosi duzej satysfakcji — potrzeba
im wigc dodatkowych bodzcow i sygnalow, ze Swiet-
nie im idzie. W rezultacie start w konkursie nie jest dla
nich okazja do zdobycia nowej wiedzy, tylko przeciw-
nie — nowa wiedza jest im potrzebna, zeby wygrywac
konkursy.

konkurs powinien by¢ okazja do zdobycia nowej wiedzy,
a nie wiedza okazja do wygrania konkursu

Przyczyna tego stanu rzeczy jest nie tylko naturalna
sklonno$¢ do rywalizacji. Dzieje si¢ tak rowniez dlatego,
ze wigkszo$¢ konkursow (zwlaszcza tych przeznaczonych
dla najmiodszych uczniéw) jest organizowana z mysla
o sprawdzeniu szkolnej wiedzy, a nie o zainteresowaniu
uczestnikow nowym zagadnieniem. Skoro wigc zadania
konkursowe nie stawiajg przed uczestnikami wymagan
wyzszych lub chociazby innych niz wymagania szkolne,
to trudno si¢ dziwi¢, Ze z czasem uwaga uczniéw skupia
sie na nagrodach i wyrdznieniach, a nie na pracy, ktéra
powinna je poprzedzac.
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Zdolny # olimpijczyk

Inny problem zwigzany z nadmiernym naciskiem na
konkursy pojawia si¢ przy wszelkiego rodzaju ,wytawia-
niu talentéw”. Najtatwiej zauwazy¢ mtodych ludzi, ktérzy
odniedli tego rodzaju sukces, dlatego dla niektorych na-
uczycieli uczen zdolny to po prostu olimpijczyk. Sprawa
jest jednak bardziej skomplikowana.

Z jednej strony, na wyniki w konkursie wplyw maja
rozmaite czynniki zewnetrzne: warunki domowe, do-
datkowe zajecia organizowane przez rodzicow, a takze
nastr6j egzaminujacych i egzaminowanych, odpornos¢
ucznidéw na stres i zdolnos¢ do dziatania pod presja czasu.

Z drugiej - istnieje niezbyt liczna, ale wazna grupa
ucznioéw, ktdrzy swoje autentyczne i rozlegle zaintereso-
wania rozwijaja z dala od konkursowych zmagan. Nie-
ktdrzy po prostu nie lubig rywalizacji. Ba, sa nawet tacy,
ktérzy nie przepadaja za wygrywaniem. Przyczyny sa
bardzo rézne - dla jednych stres zwigzany z publiczng
wypowiedzig lub pisaniem testu na czas jest zbyt duzym
obcigzeniem. Inni, zakopani po uszy we wlasnych lektu-
rach czy badaniach, uwazaja uczenie si¢ zadanych tema-
tow za strate czasu. Jeszcze inni sg tak niesmiali i niepew-
ni wlasnych mozliwosci, ze do gtowy im nie przyjdzie,
ze mogliby z kimkolwiek rywalizowac.

nie kazdy zdolny lubi konkursy

Niezaleznie od tego, co jest powodem niecheci do kon-
kursowych zmagan, trzeba pamietaé, ze nie musi ona
oznacza¢ braku uzdolnien i zapatu do pracy.
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Migdzy tatwym sukcesem a pouczajgcq porazkq

Z nastawieniem na sukces wiaze si¢ jeszcze jedno powaz-
ne niebezpieczenstwo. Bardzo zdolni mlodzi ludzie, ktd-
rzy przyzwyczaili si¢ do wygrywania, zanim jeszcze na
serio zdazyli sie czyms zainteresowaé, moga uznac odno-
szenie sukcesOw za nieodlgczny element, a nawet warunek
rozwoju. Skutkuje to, zwlaszcza w pozniejszym okresie,
wybieraniem raczej zadan fatwiejszych, ale gwarantuja-
cych powodzenie, niz trudnych i ciekawych, ale niosacych
ze soba ryzyko porazki. Bardzo trudno jest im, juz jako
dorostym, zaakceptowa¢ fakt, Ze niepowodzenie z natu-
ry rzeczy towarzyszy wszelkim powaznym przedsigwzie-
ciom, a kroczenie od sukcesu do sukcesu oznacza zazwy-
czaj, ze prawdziwe problemy omijamy szerokim tukiem.

Tymczasem historia nauki — gdy przyjrze¢ si¢ jej z bli-
ska - to historia porazek i odkry¢ przychodzacych po
wielu nieudanych eksperymentach. Michael Faraday pi-
sal, ze ,w przypadkach najszczesliwszych ledwie dziesigta
cze$¢ pomystow, ktore przeszty przez gtowe badacza, nie
zostala stlumiona [...] przez jego [...] oceng krytyczna
i[...] wyniki badan”. Paul Ehrlich, wynalazca salwar-
sanu - leku, ktory ocalil tysigce ludzi - trafng recepture
znalazt dopiero po 605 blednych prébach!

jesli kroczymy od sukcesu do sukcesu,
to najprawdopodobniej prawdziwe problemy
omijamy szerokim tukiem

Nastawieniu na sukces sprzyja fakt, ze zwyciestwa ucz-
niéw w konkursowej czy olimpijskiej rywalizacji sa dla
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szkoly bardzo cenne. Pozwalajg poprawi¢ notowania
w rankingach, stanowig zywy dowdd zaangazowania na-
uczycieli i sg zacheta do pracy dla réwiesnikéw. To praw-
da. Rzecz w tym, zeby wlasciwie wywazy¢ proporcje mie-
dzy korzy$ciami, ktére sukcesy konkursowe przynosza
szkole, a tym, co dobre dla ucznia.

Nie chodzi przeciez o to, zeby w konkursach nie starto-
wa, trzeba jednak umie¢ wskaza¢ uczniom te najbardziej
wartosciowe, ktore rozbudza w nich pasje i sklonig do
pracy, a nie zamienig w fowcow nagrod.

Konkurs konkursowi nieréwny

Jakie wigc sa te dobre konkursy? Przede wszystkim te,
ktére wymagaja od uczniéw umiejetnosci rozumowania,
analizy tekstu zrodlowego, przeprowadzania do$wiad-
czen - réznych form samodzielnej aktywnosci, a nie tyl-
ko przyswojenia i odtworzenia wiadomosci. Jesli zastosu-
jemy to kryterium, okaze si¢, Ze pozostanie nam nieduza,
ale bardzo dobra grupa konkurséw na czele z olimpia-
dami przedmiotowymi.

Warto jednak wiedzie¢, ze samodzielna praca w wy-
znaczonym miejscu i czasie nie jest jedyna mozliwg
formg zawodow. W wielu dziedzinach organizowane
sa konkursy polegajace przygotowaniu pracy - teore-
tycznej, interpretacyjnej czy doswiadczalnej. Ucznio-
wie pracujg sami lub w grupie, zadanie muszg wykona¢
w okreslonym czasie, ale bez presji zegara i nadzoru ko-
misji. Prawde moéwiac, ich dzialania bardziej niz zma-
gania w typowej olimpiadzie przypominajg prawdziwa
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prace naukowa. Bardzo wysoki poziom majg na przy-
ktad konkurs prac matematycznych organizowany przez
miesiecznik ,,Delta’, konkurs First Step to Nobel Prize
in Physics (http://www.ifpan.edu.pl/firststep/) czy
konkursy na prace z historii organizowane przez Osro-
dek KARTA.

nie kazdy konkurs to praca w wyznaczonym
miejscu i czasie pod okiem komisji

Dla autoréw najlepszych tego typu prac organizowany
jest Konkurs Prac Mlodych Naukowcéw Unii Europej-
skiej (szczegdly na stronie www.fundusz.org). Od kil-
kunastu lat zwycigzcy polskich eliminacji reprezentuja
nasz kraj na finale europejskim - i zawsze przywoza me-
dale. Konkurs ten jest réwnie prestizowy, jak olimpiady
migdzynarodowe.

Na uwage zastuguja takze zawody druzynowe. Procz
zdobywania wiedzy pozwalaja uczy¢ sie¢ wspotpracy, co
wielu zdolnym uczniom jest bardzo potrzebne. Przykta-
dem moze by¢ Turniej Mlodych Fizykow (http://ptf.
fuw.edu.pl/tmf.html). Zawodnicy startujacy w kilku-
osobowych druzynach maja najpierw kilka miesiecy na
rozwigzanie zadan doswiadczalnych. W dniu zawodow
kapitan jednej z druzyn ,wyzywa na pojedynek” przeciw-
nikéw, wskazujac im jedno z zadan turniejowych. Przed-
stawiciel przeciwnej druzyny referuje rozwigzanie zada-
nia, wyzywajacy za$ wskazuje wszelkie mozliwe usterki
i luki. Wreszcie przedstawiciel trzeciej druzyny recen-
zuje oba wystapienia. Nastepnie druzyny zamieniajg sie
rolami. Jurorzy oceniajg wszystkie wystapienia. Turniej
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ma charakter miedzynarodowy - zwyciezcy polskich
eliminacji reprezentujg nasz kraj na $§wiatowym finale.

Te mniej typowe konkursy pozwalaja ksztalci¢ bardzo
wazne umiejetnosci, takie jak samodzielne znajdowanie
tematu badan, wspolna dtugofalowa praca nad wigkszym
zagadnieniem, argumentacja i publiczne przedstawianie
swoich racji. Moga sie spodoba¢ takze uczniom stronig-
cym od typowych olimpiad.

Na koniec wspomnijmy o - nielicznych wprawdzie —
konkursach... bez rywalizacji. Brzmi to jak oksymoron,
jednak na przyklad redakcja ,,Delty” prowadzi konkursy
trwajace juz kilkadziesiat lat, do ktorych mozna dotgczy¢
w kazdej chwili. Uczestnicy rozwigzuja zadania w domu
i przesylaja je do redakeji. Kazdy w swoim tempie zbiera
punkty i moze zdoby¢ tytul ,,Czlonka Klubu”, a pdzniej

~Weterana’.

Zeby im sig chciato chcie¢

Skoro sukces w konkursie nie powinien by¢ gléwnym
zrodlem motywacji, jak mozna inaczej pobudza¢ mlo-
dych ludzi do rozwijania zainteresowan? Mowilismy juz
o tym, ze podstawowym zadaniem rodzica i nauczyciela
jest rozbudzanie ciekawo$ci. Czasem jednak to nie wy-
starczy — uczen kocha swoja dziedzing i chetnie zabierze
sie do pracy, tyle ze ,,od jutra” Wowczas trzeba delikatnie
zacheca¢ do systematycznosci.

Jedng z metod jest podsuwanie ksigzek, zadan, prob-
leméw, tematéw prac badawczych. Gdy uczen wie, ze
zapytamy go pdzniej o efekty pracy, bedzie si¢ starat
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potraktowa¢ zadanie nie tylko jako ciekawe, ale takze
jako wazne i wymagajace zaangazowania. Trzeba oczy-
wiscie wzig¢ pod uwage osobowos$¢ ucznia. Jeden nie
przejmie sie delikatng sugestig i bedzie trzeba wprost
zapytad, czy przeczytal juz proponowana ksigzke albo
rozwigzal zadania. Innemu tego rodzaju podpowiedzi
beda si¢ kojarzy¢ z przymusem i spowoduja efekt od-
wrotny do zamierzonego. Wigksze mozliwo$ci majg tutaj
rodzice — jesli tylko w domu panuje dobra atmosfera,
dziecko nie odbierze pytania ,,Co teraz czytasz?” jako
»odpytywania” czy checi wywierania nacisku, ale potrak-
tuje je jako element zwyklej rodzinnej rozmowy. Rodzice
nie powinni ingerowaé w lektury dziecka - z wyjatkiem
pozycji wyraznie niewskazanych w danym wieku - ale za-
wsze mogg zaproponowac cos, co sami uwazaja za lepsze.

Jeszcze lepiej, gdy uczen zobowiaze si¢ do termino-
wego wykonania jakiej$ pracy nie wobec nauczyciela
albo rodzicéw, ale wobec réwiesnikéw. Zaproponujmy,
ze w okreslonym terminie po$wigcimy lekcje (albo jej
czg$¢ — na przyklad te zwykle przeznaczong na odpo-
wiedzi ustne), aby zainteresowany przedmiotem uczen
mogt opowiedzie¢ o swoich badaniach. Wéwczas nasz
zdolny podopieczny postara si¢ nie zawies¢ kolegow, kto-
rym moze po pierwsze opowiedzie¢ cos ciekawego, a po
drugie ,wybawi¢” ich od zwyklej lekcji.

Précz lekeji, ktérych rzecz jasna nie mozemy poswie-
ci¢ zbyt wiele, jest mndstwo innych okazji do tego typu
wystapien — tym wiecej, im wigcej si¢ w szkole dzieje.
Wycieczka to okazja do wykorzystania wiedzy zapalo-
nego klasowego historyka czy geologa. Przygotowujac
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sie do roli przewodnika, musi nie tylko wykona¢ spora
prace, ale jeszcze zrobi¢ to terminowo. Podobnie, gdy ma
wystgpi¢ na szkolnym festiwalu nauki. Do prezentacji
i przygotowan warto zaangazowac¢ nie tylko zdolnych.
Gdy zainteresowany uczen kieruje pracg grupy, ma oka-
zj¢ przekazac¢ swoja pasje kolegom. Musimy tylko pilno-
wat, aby nie wykonywal za nich catej pracy.

najlepiej, gdy do systematycznej pracy uczen
zobowigze si¢ wobec rowiesnikow

Gdy uczen ma duze problemy z wystepowaniem przed
klasa, a to si¢ przeciez zdarza zdolnym, ale nie§mialym
osobom, moze urzadzi¢ wystawe czy napisa¢ artykut do
szkolnej gazetki. W przypadku matych dzieci podobng
role moze odegra¢ np. przygotowanie albumu o dino-
zaurach w prezencie dla babci. Urodziny babci s okre-
$lonego dnia i zadania nie mozna odwlekac.

Doskonalg forma wspierania systematyczno$ci sg tak-
ze zajecia pozalekcyjne. Cho¢ nie ma tu rywalizacji ani
ocen, kazdy stara si¢ przygotowac na kolejne zajecia.
W ten sposob praca przyjmuje okreslony rytm.

Bardzo pomocna jest takze metoda projektu, czyli
samodzielna praca grupy uczniéw nad problemem. To
doskonaly sposob na ksztalcenie nawyku systematycznej
pracy bez ciagtego nadzoru, a takze nauka pracy zespoto-
wej, odpowiedzialnosci i dobrego podziatu zadan. Obec-
nie metode te obowigzkowo stosuje si¢ w gimnazjum,
mamy jednak nadzieje, Ze nauczyciele beda korzystaé
z niej nie tylko w minimalnym wymiarze zalecanym
przez przepisy.
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Najwazniejszy jest rozped

W miare jak uczen rozwija swoje zainteresowania, staje
sie coraz bardziej samodzielny i tylko od czasu do cza-
su potrzebuje naszej zachety. Gdy bowiem dociekliwy
umyst znajdzie odpowiedz na jedno nurtujace go py-
tanie, natychmiast staje przed kilkunastoma nowymi.
Doskonale wida¢ to, kiedy rozmawiamy ze specjalista-
mi, $wietnie znajacymi swojg dziedzing — zazwyczaj to
wlasnie oni potrafig wskaza¢ najwiecej nierozwigzanych
probleméw i znakdéw zapytania. Dlatego ten, kto raz na
dobre wciagnie si¢ w dang dziedzing, sam sobie bedzie
dostarczal nowych pytan i ciekawych zagadnien.

kazda odpowiedz podsuwa kolejne pytania

Raz jeszcze wracamy wiec do tego, jak wazna jest umie-
jetno$¢ zadawania pytan i znajdowania problemow.
Trzeba przy tym pamigtad, ze samodzielnie wyszukany
problem, sprzeczno$¢ w rozumowaniu czy luka w do-
wodzie sg dla mtodego cztowieka stokro¢ cenniejsze niz
najciekawsze pytanie wyczytane w podreczniku. Zna-
lezienie odpowiedzi czy sformulowanie wlasnego roz-
wigzania staje sie dla niego palacg potrzebg. Wszyscy
znamy z nauczycielskiej praktyki uczniéw, ktorzy tak
wlagénie traktuja problemy z ukochanej dziedziny. Stad
biorg si¢ nieprzespane noce spedzone na wertowaniu
podrecznikow, dlugie godziny w pracowni nad ciagle
niewychodzacym jak trzeba doswiadczeniem czy dys-
kusje po $wit, kiedy tylko uda si¢ znalez¢ rozmoéwce za-
interesowanego tematem.
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Zwykle jestesmy skfonni sadzi¢, ze z czyms takim trze-
ba si¢ urodzi¢ - ale to nieprawda. Entuzjazm - o réznym
natezeniu — mozna wzbudzi¢ w kazdym uczniu, dajac
mu mozliwoé¢ odkrycia jakiego$ problemu ,,na wlasna
reke”. Doskonali¢ mozna takze umiejetnos¢ dostrzegania
probleméw. Nabywanie wprawy w dociekliwym stawia-
niu pytan przynosi z czasem coraz wigcej satysfakeji. Nie
dlatego, ze coraz latwiej jest je stawia¢, ale dlatego ze
mozna to robi¢ w coraz trudniejszych sytuacjach.

entuzjazm mozna wzbudzi¢ w kazdym uczniu,
pozwalajac mu odkry¢ problem na wlasng reke

Idac tropem ,wlasnych” pytan, mlody czlowiek musi
czesto samodzielnie szuka¢ rozwigzan. Najwazniejsze
jest, ze to do niego nalezy inicjatywa. Sam zdobywa in-
formacje, sam ocenia, czy w pelni odpowiadaja na nur-
tujace go pytanie, wreszcie sam musi zdecydowa¢, cze-
go jeszcze powinien sie dowiedzie¢ lub kogo zapytac, by
zrozumie¢ skomplikowana teori¢ znaleziong np. w pod-
reczniku akademickim.

Oczywiscie do samodzielnosci w mysleniu i pozna-
waniu trzeba, jak do samodzielnosci w ogéle, dochodzi¢
stopniowo. W miare jak uczenie si¢ i dowiadywanie co-
raz bardziej zalezy od wlasnej inicjatywy ucznia, a coraz
mniej jest kwestig obowigzku i przymusu, mlody czlowiek
odczuwa ze zdobywania wiedzy rosnacg przyjemnosc.

Samodzielnos¢, zwlaszcza jesli dotyczy trudnych przed-
siewzie¢, jest zrodtem radoéci i dumy. Dzien, w ktérym
kandydat na pilota po raz pierwszy przejmuje stery, jest
dla niego z pewno$cig niezapomniany, a emocje, ktore
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temu towarzysza, stanowia najlepsza nagrode za trudy
i najskuteczniejsza zachete do dalszej pracy. Podobnie
czuje si¢ mlody matematyk samodzielnie przeprowadza-
jacy trudny dowdd czy mlody literaturoznawca przedsta-
wiajacy wlasng interpretacje skomplikowanego wiersza.

Przede wszystkim powinni$émy si¢ zatem skupi¢ na
podsuwaniu uczniom coraz trudniejszych zadan i wspie-
raniu ich w zdobywaniu samodzielnosci.

Urok nieprzewidywalnego

Ostatnio wiele sie méwi o tym, ze szczegolnie uzdolnie-
ni naleza do grupy ucznidéw o specjalnych potrzebach
edukacyjnych. Takie podejs$cie ma swoje zalety — przede
wszystkim zwraca uwage na fakt, ze ze zdolnymi trze-
ba i warto dodatkowo pracowaé. Jednak mechaniczne
wrzucanie ich do wspolnego worka z osobami majacy-
mi rozmaite deficyty czy trudnosci w nauce niesie ze
sobg pewne niebezpieczenstwa. Najwazniejsze z nich
wiazg sie z planowaniem pracy. W przypadku ucznidéw
z problemami szkolnymi dos¢ fatwo ustali¢ cel, do ktore-
go dazymy - zawsze chodzi nam przeciez o zmniejszenie
réznicy miedzy ich umiejetno$ciami a $rednia. Jesli na-
tomiast mamy do czynienia z kims, kto przekracza nor-
me, to z natury rzeczy trudno nam przewidziec jego roz-
wdj, a co za tym idzie - zaplanowac kolejne osiagniecia.

rozwoju zdolnego ucznia nie da si¢ zaplanowa¢

Mtody cztowiek rzadko rozwija sie liniowo, nieprzerwa-
nie zwigkszajac swoje mozliwosci. Zbyt wiele czynnikow
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sklada si¢ na jego dojrzewanie. Sam rozwdj zdolnosci
intelektualnych jest bardzo nieregularny, ma swoje
»przyspieszenia” i ,wyhamowania’, a czasem momenty
zupelnego ,zastoju”. Jedne i drugie sg bardzo potrzeb-
ne — pozorny zastoj jest czesto czasem ugruntowywania
zdobytych umiejetnosci czy elementem ozywczej dla
umystu ,trojpolowki”

Dodatkowo w gre wchodzg takie czynniki, jak zdro-
wie, emocje, relacje ze srodowiskiem i wszystkie te
sprawy, o ktérych znaczeniu bardzo cz¢sto zapominamy.
Oczekiwanie, Ze po pierwszym waznym sukcesie ko-
lejne beda nastepowad regularnie i nieprzerwanie, jest
dla mlodych ludzi naturalne. My jednak powinnismy
mie¢ $wiadomo$¢, ze marsz do przodu rzadko odbywa
sie po linii prostej. Powodow jest tysiac, poczynajac
od powaznej choroby, na réwnie powaznym zakocha-
niu skonczywszy. Bywa, ze (zwlaszcza w tym drugim
przypadku) ciezko nam ukry¢ rozczarowanie. Przeciez
zwycigstwo w olimpiadzie byto na wyciagniecie reki,
a tymczasem nasz najzdolniejszy matematyk nagle my-
§lami odplynal gdzie indziej. Pamietajmy jednak, ze
ma do tego prawo.

zdolny tez ma prawo si¢ zakocha¢

Okres dorastania jest z natury rzeczy okresem prob i bie-
dow, czasem gdy swiadomos¢ tego, co wazne, dopiero
sie ksztaltuje, gdy nieoczekiwanie zmieniajg si¢ zainte-
resowania, a duzg role we wszystkich dziataniach odgry-
waja emocje. Tymczasem wiasnie najzdolniejsi sa wtedy
zmuszani sg do przyjecia ,dorostych” zasad organizacji
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pracy - planowania rozwoju, sztywnego dostosowywa-
nia zadan do zalozonych celow.

Bezsprzecznie warto uczy¢ pracowitosci i wytrwatosci,
ale nie mozna oczekiwa¢, ze uczen niczym medalowy
zawodnik bedzie regularnie wygrywat zawody i bit ko-
lejne rekordy. Nie mozna tez oczekiwac od szesnasto- czy
siedemnastolatka, Ze pozostanie wierny swoim pasjom
sprzed roku czy dwdch. Juz sama ciekawo$¢ sprawia,
ze bardzo fatwo jest porzuci¢ ukochang w gimnazjum
geografie na rzecz fizyki, na ktorej trop zaprowadzita
nas geologia.

W gruncie rzeczy, zdolno$¢ przenoszenia uwagi i zain-
teresowania na pokrewne dziedziny jest miernikiem inte-
lektualnej otwartosci. Nie nalezy wiec przywiazywac sie
zbyt mocno do wlasnych planéw zwigzanych z dzie¢mi.
Jesli rzeczywiscie mamy im towarzyszy¢ w rozwoju, a nie
planowac¢ za nie ich przyszlego Zycia, musimy sie nauczy¢
sta¢ o krok z tytu i akceptowac ich rozsadne wybory.



ROZDZIAL 3

Zdrowo zaniedbaj swoje dziecko -
jak nie przesadzié ze stymulacjq,
czyli o straconym dziecifistwie

W centrum uwagi

»Dzieci i ryby glosu nie majg” - to popularne jeszcze
do niedawna powiedzenie styszymy dzi$ coraz rzadziej,
i nie bez przyczyny. Miejsce dziecka w rodzinie i w ca-
tym $wiecie dorostych w ostatnich pigédziesigciu latach
wyraznie sie zmienito. Kiedys czas dorastania i dojrzewa-
nia stanowit swego rodzaju poczekalnie, w ktorej mtodzi
ludzie uczyli si¢ dorostych rél zyciowych, majac swiado-
mos¢, ze prawdziwy $wiat jest dla nich jeszcze zamkniety,
a dokonywane wybory i popetniane bledy sa w pewnym
sensie rodzajem proby. Dzi$ od najwczesniejszych chwil
zycia wszystko, co dotyczy dziecka, traktowane jest przez
dorostych ze $miertelng powaga.

Wiele czynnikéw ma na to wplyw, poczawszy od liczby
dzieci w rodzinie, az po coraz szybsze tempo zmian tech-
nologicznych, sprawiajace, ze prawdziwym specjalista od
multimedialnych i elektronicznych nowinek jest w domu
zwykle najmlodszy. Rzecz jasna wcigz jeszcze wiele dzieci
otrzymuje od dorostych znacznie mniej wsparcia i troski,
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niz tego potrzebuje, jednak gtéwna tendencja jest wy-
razna - dziecko pozostaje w centrum uwagi. Co to ozna-
cza? Nie tylko wigcej dbalosci o zdrowie, bezpieczenstwo
i edukacje, ale takze przykladanie przesadnie duzej wagi
do potrzeb i opinii najmlodszych. Szczegélnie kiedy do-
tycza najwigkszej troski dorostych - przysztosci.

Nasza najlepsza inwestycja

Doskonale wiemy juz, ze kluczem do powodzenia w do-
rostosci jest edukacja. I Ze aby wlasciwie przygotowac
dzieci do zmagan z ciaggle zmieniajacy si¢ rzeczywistos-
cig, musimy im zapewni¢ mozliwie wszechstronne wy-
ksztalcenie. Innymi stowy - stworzy¢ warunki do roz-
woju. Czasem napedza nas do dzialania ambicja, cheé
zapewnienia dziecku wszystkiego, czego sami nie mo-
glismy zdoby¢, a czasem bezradnos¢, bo przeciez nie
bardzo potrafimy sobie wyobrazi¢, jak bedzie wygladat
$wiat, w ktérym przyjdzie zy¢ naszym dzieciom.
Uczymy wiec dzieci troche ,,na wyrost” i czgsto ogrom-
nym kosztem. A one wiedzg — nawet jesli nikt nie mowi
im tego wprost - jak bardzo wazna w oczach rodzicow jest
ich przyszlos¢ i ze w zasadzie cata nauka i dorastanie sa
czyms$ w rodzaju poteznej rodzinnej inwestycji. Cigzar tej
wiedzy bywa dla mtodych ludzi trudny do udzwigniecia.

Nie mam czasu na myslenie

Odpowiedzig na ogromne ambicje i plany rodzicéw
zwigzane z edukacjg jest bardzo bogaty rynek zajeé
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pozaszkolnych dla dzieci i mlodziezy. Jest w czym wy-
biera¢, zwlaszcza w wigkszych miastach: kursy jezy-
kowe, pracownie komputerowe i modelarskie, zajecia
plastyczne, lekcje tenisa, baletu itd. Do$¢ czgsto zajecia
dodatkowe sg organizowane przez szkotly i przedszkola,
takze publiczne. To bardzo dobrze, bo s3 one zwykle
dostepne bezptatnie lub za stosunkowo niewielkg optata,
a poza tym oszczedzajg dzieciom i rodzicom ucigzliwych
dojazdow. W dodatku odbywajg si¢ w znanym miejscu
i srodowisku, co dla uczniéw majacych problemy z na-
wigzywaniem kontaktéw ma duze znaczenie.

Procz nich dziata ogromny segment korepetycji i wszel-
kiego rodzaju zaje¢ wspomagajacych. My chcemy si¢
jednak skupi¢ na tych zajeciach, ktdre rodzice wybiera-
ja dla dzieci w trosce o ich wszechstronny rozwdj, od-
krycie talentéw i uzdolnien oraz wreszcie - wypetnie-
nie wolnego czasu najmlodszych w sposéb przyjemny
ipozyteczny. Zasadniczo taka troska jest jak najbardziej
wskazana.

Starsze pokolenie pamieta przeciez dobrze dziecinstwo
spedzone na podwdrku pod blokiem, gdy wigkszos¢ fa-
two dzi$ dostepnych sposobdw rozwijania zainteresowan
izdolnosci byla wylacznie przedmiotem marzen. Nic wiec
dziwnego, ze po latach wahadlo wychylito si¢ w druga
strong. Nieograniczone mozliwo$ci wspierania rozwoju
dziecka wraz z przekonaniem o ogromnym znaczeniu wy-
ksztalcenia sprawiajg, ze rodzice, zwlaszcza zamozniejsi,
czesto tracg umiar. Tygodniowy rozklad zaje¢ niektorych
o$mio-, dziewigciolatkéw przypomina kalendarz prezesa
duzej firmy - trudno znalez¢ godzing wolnego miedzy
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szkola, dodatkowym angielskim, ptywaniem, kursem fo-
tografowania i lekcjg gry na gitarze. To przypadki skrajne,
ale faktem jest, ze dla znacznej cze$¢ dzieci zajecia dodat-
kowe bywaja raczej obcigzeniem niz wsparciem.

Dotyczy to zwlaszcza mlodszych, ktérym trudniej
zaprotestowac. ,,Przeciez sam chcial”, usprawiedliwiaja
sie w takich razach rodzice. Bardzo mozliwe - dzieci
chetnie prébuja rozmaitych nowosci. Jednym z czynni-
kow jest presja grupy — bo ,,wszyscy w klasie” chodza na
dodatkowe zajecia. Ale wiekszo$¢ wezesnych fascynacji
to po prostu charakterystyczny dla wieku stomiany za-
pal — po kilku lekcjach hiszpanskiego czy szermierki
mlody czlowiek dochodzi do wniosku, ze czas sprobowac
czego$ innego. A wlasciwie dochodzilby, gdyby nie silne
przekonanie calej rodziny (ktére dziecko zwykle bardzo
dobrze wyczuwa), ze nie chodzi o dziecigce rozrywki,
tylko o powazng inwestycje.

nadmiar zajec¢ to obciazenie, a nie wsparcie

Dzieci postusznie korzystajg wiec ze stwarzanych im
mozliwosci, ale w tym bogactwie szans powoli zatra-
caja sie naturalny entuzjazm, ciekawos¢ i gldd wiedzy.
Wszystko, czego sie ucza, jest nie tylko dostepne (i opla-
cone), ale tez stuszne, rozsadne i zaplanowane. Nic wiec
dziwnego, ze nie sprawia przyjemnosci, nie ma uroku
samodzielnie odkrytej $ciezki. A przede wszystkim nie
pozostawia miejsca w na to, co dla zdolnych dzieci naj-
wazniejsze — wlasng inwencje.

Bogata oferte zaje¢ powinni$my wiec traktowac jak roz-
norodne menu w restauracji. Daje ono duze mozliwosci
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wyboru, ale zjedzenie wszystkich dan skonczyloby si¢
niestrawnoscig. W edukacji niestrawnosci nie odczuwa-
my tak mocno, ale jest ona nie mniej szkodliwa.

duzy wybdr zajec jest jak menu w restauracji -
trzeba wybiera¢

W czasie deszczu dzieci sie nudzq”

Wszyscy znamy te piosenke i wiemy, ze nudzace si¢ dzie-
ci bywaja ucigzliwe i niebezpieczne, ale takze pomysto-
we. Kazde dziecko, a zwlaszcza zdolne, musi sie czasem
ponudzi¢. Nuda jest rodzajem prézni uruchamiajacej

ciekawo$¢. Czlowiek, ktory od czasu od czasu si¢ nudzi,
znacznie bardziej docenia uroki pracy niz ten, ktérego

dzien od $witu do nocy wypelniony jest zajeciami. Poza

tym nicnierobienie jest dla umystu rodzajem niezbed-
nego jalowego biegu — pozwala na moment rozproszy¢

uwage i zapuscic¢ sie myslami na tereny nieznane i nieod-
kryte. Nudzenie si¢ jest czasem przykrywka dla bardzo

intensywnej pracy umyslowej, gdy dziecko zamiast pil-
nie rozwigzywac zadanie domowe, buja myslami w ob-
tokach, zeby znalez¢ tam problem ciekawszy od tego

w zeszycie. A przede wszystkim nuda zmusza do wymy-
$lenia sobie zajecia.

takze zdolne dziecko musi sie czasem ponudzi¢

Oczywiscie nie kazde dziecko dobrze sobie radzi z nuda.
W gruncie rzeczy tylko te najzdolniejsze potrafia samo-
dzielnie zagospodarowaé niemal kazda ilos¢ wolnego
czasu, ale tez w ich przypadku warto zwrdcié¢ szczegol-
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na uwage na sposob, w ktéry to robia, bo pomystowosé
najmlodszych bywa niebezpieczna.

Wiedza o tym, jak dziecko wykorzystuje wolny czas -
bez podpowiedzi i pomocy dorostych - jest bardzo
wazna dla rodzicéw i nauczycieli. Podpatrujac, jak nasi
podopieczni sie nudzg, najtatwiej dostrzezemy, jakiego
rodzaju wsparcia im trzeba.

Zdarza sig, ze rzeczywiscie potrzebujg wskazania, czym
warto sie zainteresowaé. Czasem wyraznie pociaga ich
eksperymentowanie i z radoscig oddaja si¢ sprawdzaniu
samodzielnie postawionych hipotez (czy pieniadz pty-
wa?). Gdy ich zywiolem jest fantazja, najchetniej beda
spedza¢ czas, uktadajac wiersze albo malujgc. Warto po-
zwoli¢ dziecku, by samo pokazalo, co najbardziej je cie-
kawi i czym najchetniej by sie zajeto, i dopiero wtedy co$
podpowiedzie¢ lub doradzic.

widzac, jaka aktywnos¢ dziecko wybiera samodzielnie,
rozpoznamy jego zainteresowania i zdolno$ci

Trzeba tez, zwlaszcza najmiodszym, da¢ poczucie swo-
body, prawo do dziecigcej niefrasobliwosci przy zmianie
zainteresowan. Niech wybierajac kotko pozalekeyjne, nie
planuja jeszcze (a my z nimi) przyszlej kariery, niech kie-
ruje nimi ciekawos¢, czasem kaprys$na, ale zawsze pro-
wadzaca do wiedzy.

Musimy takze zadba¢, aby po wyborze zaje¢ pozo-
stalo dziecku zwyczajnie troche wolnego czasu. Na-
wet jesli jest szczerze zainteresowane judo, historia,
teatrem i lubi sie uczy¢ jezykow obcych, po prostu nie
moze uczy¢ si¢ wszystkiego. Powinni$émy wiec przed
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rozpoczeciem roku szkolnego porozmawiaé o tym
z dzieckiem, wypisa¢ interesujace zajecia i pomdc w wy-
borze najatrakcyjniejszych. Tylko w wyjatkowych przy-
padkach mozemy co$ narzuci¢ - np. basen dla dziecka,
ktére ma problemy z kregostupem. Nienaruszalnym
zalozeniem powinno by¢ przy tym pozostawienie cal-
kowicie wolnych popotudni dwa razy w szkolnym ty-
godniu pracy.

Rolg rodzicoéw i nauczycieli jest raczej rozsadne ogra-
niczanie pomystéw dziecka na nowe zajecia niz ich roz-
budzanie. Inaczej jego rozwoj zacznie przypominac prace
robotnika ze starego dowcipu, ktéry tak szybko biegat
z taczkami, ze nie mial czasu na zaladowanie ani rozta-
dowanie cegiet.

rola rodzicow jest rozsadne ograniczanie liczby zajec¢

Zréb to sam

W trosce o wszechstronny rozwdj dzieci bardzo czgsto
kierujemy si¢ przekonaniem, ze do naszych obowiaz-
kéw nalezy dostarczenie im wszystkiego, czego tylko
moga potrzebowaé. Tymczasem samodzielnos¢ jest ce-
cha niezwykle wazng i predzej czy pozniej niezbedna
w zyciu. Jesli nie bedziemy jej ksztalci¢ od najmtodszych
lat, w starszym wieku moze juz by¢ za p6zno. Nie dotyczy
to zreszty tylko sfery intelektualnej. Coraz wiecej nad-
opiekuniczych rodzicow boi si¢ wystaé dziesieciolatka do
sklepu pod blokiem albo poprosi¢, zeby wyni6st $mieci.
Rzeczywiscie, dziecko, ktére nigdzie samo nie wychodzi,
unika wielu niebezpieczenstw. Réwnie dobrze mozna
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jednak zada¢, aby catkowicie zakaza¢ ruchu samocho-
dow, bo bez nich nie bytoby wypadkdw.

Warto zaczynac od rzeczy drobnych. Najpierw pozwa-
lamy pojs¢ do kolezanki z sgsiedniego bloku, a dopiero
kilka lat pdzniej — pojecha¢ do innego miasta. Podob-
nie mozna postepowaé w przypadku rozwoju uzdolnien.
Najpierw sami kupujemy dziecku ksigzki na rézne tematy.
Pdzniej razem idziemy do ksiegarni i wspolnie wybie-
ramy interesujgce pozycje. Wreszcie dajemy nastolatkowi
w prezencie bon do ksiggarni, by sam zdecydowat, na co
ma ochote. Analogicznie postgpimy przy wyborze zaje¢
dodatkowych.

Takze szkota moze i powinna rozwija¢ samodziel-
no$¢. Jesli pierwszaki catkiem same zaprojektujg gazetke
$cienng, moze nie bedzie ona tak piekna, jak stworzona
pod okiem pani, ale dzieci nauczg si¢ wigcej. Nauczyciel
prowadzacy w liceum kotko chemiczne nie musi przy-
gotowywac wszystkich doswiadczen. Bedzie znacznie
lepiej (a nie tylko wygodniej!), jesli stopniowo coraz
wiekszg role przejma uczniowie. Jesli wychodzi im to
niezle, mozna niezobowiazujgco zasugerowacé, ze przy-
dalby si¢ nam ktos do pomocy przy prowadzeniu kotka
dla gimnazjalistow.

Uczniowie mogg takze przeja¢ wiele obowigzkéw orga-
nizacyjnych, na przyktad samodzielnie wyszuka¢ infor-
macje potrzebne do zorganizowania wycieczki. Wreszcie
starsi mogg zorganizowa¢ klub naukowy, w ktérym do-
roéli pojawia¢ sie beda tylko jako zaproszeni goscie.

Mtlodzi ludzie nie powinni mie¢ poczucia, Ze dorosli
wszystko za nich wymysla, przygotuja i zorganizuja, a oni
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moga najwyzej z tego skorzystac. Przeciwnie — powinni
mie¢ autentyczne poczucie odpowiedzialnosci za wlasne
decyzje i dzialania. To, co wypracowane samodzielnie,
zawsze ma wieksza wartos¢. Pokonywanie nawet bar-
dzo przyziemnych trudno$ci wyzwala energie i zapal,
wzmacnia poczucie wlasnej wartosci, pozwala tez znacz-
nie lepiej poznac si¢ i polubi¢ grupie uczniéw, ktérych
taczy wspolne przedsiewziecie. A przy okazji pozwala
sie na wlasnej skorze przekonad, ile wysitku kosztuje
zorganizowanie kotka czy wycieczki do centrum nauki.
To sprawi, ze takze zajecia przygotowane przez doro-
stych bedg mialy w oczach mtodych ludzi duzo wieksza
warto$c¢.

mlodzi ludzie nie powinni mie¢ poczucia, ze dorosli
wszystko za nich wymysla, przygotuja i zorganizuja

Jesli za$ czasem nie uda si¢ zrealizowa¢ ktérego$ z am-
bitnych zamierzen, pozwoli im to pozna¢ smak porazki
i zrozumie¢, ze wyzwania zawsze niosg ze sobg ryzyko
przegrane;j.

(Nie) wszystko dla dziecka

Powaznym bledem niektorych rodzicéw, popelnianym
w jak najlepszych intencjach, jest poswiecanie wlas-
nych pasji ,,dla dobra dzieci”. Szczegélnie tatwo o to
w przypadku dzieci zdolnych, ktore - jak zwyklismy
mysle¢ — moga osiagnac znacznie wiecej niz ich rodzice.
Tymczasem najlepsza metoda zaszczepienia w nich pasji
jest dawanie im przykladu. Gdy dziecko widzi, ze rodzice
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duzo czytaja, sigganie po ksiazke bedzie dla niego natu-
ralne. Ojciec prowadzacy amatorskie obserwacje nieba
czy mama zainteresowana malarstwem impresjonistow
beda dla dziecka najlepszym przykladem, ze na zainte-
resowania i pasje zawsze powinno by¢ w zyciu miejsce —
a nierzadko takze wiele go naucza. Jesli za$ rodzice nie
majg czasu pdjs¢ do teatru, ich dziecko fatwo nabierze
przekonania, ze nie dzieje si¢ tam nic ciekawego.

Prawdziwych przyjaciét...

Gdy z calym przekonaniem namawiamy rodzicéw i na-
uczycieli do tego, zeby od czasu do czasu spuscili z oka
swoich podopiecznych, by ci mogli si¢ troche ponudzi¢
i dziala¢ samodzielnie, nie chcemy pod zadnym pozorem
powiedzie¢, ze wolno ich po prostu zostawi¢ samym so-
bie. Sg takie sytuacje, kiedy zaden dorosly nie powinien
zostawiaé dziecka samego. Z pewno$cig nalezg do nich
momenty, gdy mlody czlowiek przezywa porazke czy
niepowodzenie. Taki temat moze zdziwi¢ w poradniku
poswieconym pracy ze zdolnymi. Na pierwszy rzut oka
czego$ powinnismy sie obawia¢, to raczej zawrotu glowy
od sukceséw. Nic bardziej mylnego!

porazki nie groza zdolnym? nic bardziej mylnego!

Po pierwsze, ,apetyt ro$nie w miare jedzenia”. Jesli miody
matematyk radzi juz sobie z zadaniami z danego zbio-
ru, odkiada go na poétke i siega po trudniejszy. To bar-
dzo dobrze, bo trudniejsze zadania beda dla niego cie-
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kawsze i bardziej rozwijajace, jednak predzej czy pozniej
natrafi na problem, ktérego nie bedzie umiatl rozwigzac.
Inaczej by¢ nie moze: sg przeciez w matematyce zadania,
ktorych przez setki lat nie udato sie rozwigza¢ nikomu
na $wiecie. Jednak uczen, zwlaszcza mlodszy, moze to
uzna¢ za swoja porazke. Poczucie kleski pojawia sie takze,
gdy nie uda si¢ praca, w ktdrg wlozylismy duzo wysitku.
Jesli robot, ktorego mtody cztowiek budowat przez rok,
rozsypie si¢ kilka sekund po uruchomieniu, trudno sig¢
dziwi¢ jego frustracji. Trzeba wiec pamieta¢, ze kazdy,
kto si¢ rozwija, z koniecznosci musi od czasu do czasu
zmierzyc¢ si¢ z porazka.

Po drugie, zdolni uczniowie czgsto startuja w konkur-
sach i olimpiadach, ktére organizowane sg na wzor za-
wodow sportowych. Sg tam nieliczni zwyciezey i liczni
przegrani, przy czym takze ci drudzy to z reguty zdol-
ni uczniowie - przecietni w ogdle nie probuja si¢ zma-
gaé. Zwyciezca okazuje si¢ wiec lepszy od pokonanego
(a roznice punktowe — tak jak w sporcie — czgsto sg bar-
dzo niewielkie), cho¢ w gre wchodzi nie tylko wiedza -
wyniki zaleza bowiem od wielu innych czynnikéw, cho¢-
by od samopoczucia.

Lepiej zapobiegad, niz leczy¢

O tym, jak uczen poradzi sobie z porazka - czy to we
wlasnej pracy, czy w konkursie — decyduje w duzej mierze
jego wczesniejsze nastawienie. Pogodzenie si¢ z przegra-
ng jest tym trudniejsze, im wiekszy nacisk szkota, dom,
otoczenie klada na znaczenie rywalizacji i wygrywania.
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Wtedy tez fatwiej o porazke. Pamietamy chyba wszyscy,
jakie znaczenie dla sukcesow Adama Malysza miat psy-
cholog, ktéry pomagat zawodnikowi skupi¢ sie na samym
skoku, a nie na mysli o wyniku zawodéw.

Warto wiec juz zawczasu pokazywacé, ze warto$¢ ma
nie sukces, ale sama praca — ze to ona jest ciekawa i sa-
tysfakcjonujaca, a jej urok i wyzwanie polegaja na tym,
ze czasami cos$ si¢ udaje, a czasami nie. Gdy na przykltad
zachecamy ucznia do udzialu w konkursie recytatorskim,
mozemy powiedzie¢: ,Lubisz recytowad wiersze, moze
chcesz wystapi¢?”. W ten sposob pokazujemy, ze kon-
kursowe zadanie jest pewnego rodzaju zabawa, w dodat-
ku taka, ktdrg dziecko i tak lubi. Jesli powiemy: ,Jeste$
najlepszym recytatorem w szkole, masz szanse wygrac
w calym miescie. To bedzie wielki sukces dla ciebie
i dla nas wszystkich”, na pierwszy plan wysuniemy ele-
ment rywalizacji i wage zwycigstwa. Sprawimy, ze dziec-
ko poczuje, jak wielkie wigzemy z nim oczekiwania i ze
w zasadzie nie przewidujemy mozliwosci porazki. Tym-
czasem jesli po prostu zachecimy je do dziatania, podpo-
wiadajac, w czym jest dobre, zaréwno zmniejszymy ry-
zyko przegranej, jak i zlagodzimy jej ewentualne skutki.

Nastawienie na rados$¢é z dzialania, a nie na sukces
dotyczy nie tylko konkursow i nie tylko edukacji. Po
udanym dniu spedzonym z dzieckiem na nartach mo-
zemy powiedzieé: ,,Swietnie nam sie dzisiaj jezdzilo” czy
nawet ,,Jezdzisz coraz lepiej’, ale gdy stwierdzimy: ,,Dzi-
siaj przejechaliémy najdtuzsza tras¢ od poczatku sezonu”,
mozemy sprawi¢, ze dziecko zamiast cieszy¢ sie jazda,
bedzie probowato pobi¢ kolejny rekord.
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im wiekszy nacisk na rywalizacj¢ i wygrywanie, tym
latwiej o porazke i tym trudniej sobie z nig poradzi¢

Druga metoda ,uodporniania” na porazki jest swego ro-
dzaju szczepienie. Zdolny mtody czlowiek powinien jak
najwczesniej od czasu do czasu doswiadczaé niewielkich
niepowodzen, aby przyzwyczai¢ si¢ do przegrywania.
Im bowiem poézniej przychodzi porazka i im dluzszym
pasmem sukcesow jest poprzedzona, tym trudniej si¢
z nig pogodzic.

im pozniej przychodzi porazka, tym gorzej

Rzecz jasna, nie proponujemy tutaj celowego szkodzenia
dzieciom i uczniom. Wystarczy jednak zapewnic¢ dziecku
troche samodzielnosci i nie usuwa¢ przeszkod, zanim
jeszcze zdazy je zauwazy¢, tak aby przeszkody pojawi-
ty sie same i aby dziecko - na miare swoich sit - samo
moglo sie z nimi zmierzy¢. Mlody cztowiek szybko zro-
zumie, ze - jak moéwil Ferdynand Wspanialy -, Zycie
to nie tylko same przyjemnosci. Nie zawsze stonce swie-
ci, nie zawsze kot przeleci, nie zawsze sg na obiad kosci”

A jesli sie mylimy?

Nastawienie na sukces niesie ze sobg jeszcze jedno bar-
dzo powazne niebezpieczenstwo. Rodzice — co natu-
ralne - chcg widzie¢ w swym utalentowanym dziecku
mlodego geniusza. Rowniez nauczycielom zdarza si¢
przecenia¢ zdolnosci ucznia, zwlaszcza jesli nie maja
poréwnania z wieloma innymi zdolnymi dzie¢mi w tym
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samym wieku. Oczekujac od dziecka sukcesu, na kto-
ry nie ma szans, a zwlaszcza sprawiajac, Ze bedzie go
ono oczekiwa¢ od siebie, mozemy mu wyrzadzi¢ wiel-
ka krzywde. Przesadnie podkreslajac jego wyjatkowos¢
i nakladajac na nie zbyt duze oczekiwania, sprawimy, ze
bedzie si¢ nadmiernie koncentrowac na sobie i kolejnych
osiagnieciach, zamiast oddac si¢ przyjemnosci, ktorg cze-
pie z nauki. Gdy za$ po prostu zadbamy o to, aby dziecko
rozwijalo swoje zainteresowania i uzdolnienia, nasze sta-
rania na pewno si¢ nie zmarnuja. Nie kazdy jest szcze-
gélnie uzdolniony, ale kazdy ma jakie$§ uzdolnienia, ktd-
re moze rozwija¢ z przyjemnoscig i korzyscia dla siebie.

Jestem, kiedy mnie potrzebujesz

O porazkach najzdolniejszych méwi si¢ mato lub wcale
przede wszystkim dlatego, ze nie wiadomo, co wlasciwie
powiedzie¢. Jesli zdolni to ci, ktdrzy odnoszg sukcesy, to
porazka automatycznie wypycha ucznia - na chwile lub
na zawsze — poza ich krag. Niestety bardzo czestg prak-
tyka w naszych szkotach, ale takze w domach, jest zby-
wanie niepowodzen milczeniem albo zasypywanie prze-
granego gradem wyrzutow.

Milczymy najcze$ciej wtedy, kiedy nie zdajemy sobie
sprawy, jak wielka wage mlody czlowiek przywiazuje do
btahej z naszego punktu widzenia porazki. Latwo o to
zwlaszcza w przypadku, gdy praca nie miala charakteru
materialnego — kazdy zauwazy udany rysunek, ktory
zepsuly ostatnie kreski, trudniej zrozumie¢, ze mlody
czlowiek czuje si¢ przegrany, bo przeprowadzajgc dowod
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matematyczny, popelnit blad na samym poczatku, a po-
tem pracowal jeszcze wiele dni.

Czasem w takich sytuacjach staramy si¢ pocieszy¢
dziecko, zwracajac uwage, ze porazka nie byla tak do-
tkliwa: ,,nic si¢ nie stalo”, ,nastepnym razem wyjdzie
lepiej”. Niestety, chocby to byla szczera prawda, dziecko
potraktuje takie sfowa nie tylko jako lekcewazenie jego
staran, ale wrecz jako lekcewazenie jego samego.

Przyczyny porazki - zaréwno we wlasnej pracy, jak
i w konkursach - mogg by¢ rézne: wywolane zbytnia
pewnosciag siebie niedbalstwo, zle samopoczucie, wy-
branie zbyt ambitnego celu, pospiech czy tez po prostu
zwykly pech. W kazdej z tych sytuacji trzeba sobie z po-
razka radzi¢ inaczej. W kazdej jednak trzeba z dzieckiem,
ktéremu si¢ nie powiodlo, przede wszystkim spokojnie
i cierpliwie porozmawiac.

Wazne, zeby rozmowa nie miata charakteru rozlicze-
niowego. Jesli w pierwszej chwili sami jeste$Smy zde-
nerwowani czy rozzaleni, ze nie poszlo lepiej, trzeba
z rozmowg zaczekaé. Dopiero kiedy opadng emocje, be-
dziemy mogli wspolnie zastanowi¢ sie, co i dlaczego si¢
nie udalo, czy mozna bylo co$ zrobi¢ lepiej, a moze w gre
wchodzily czynniki, na ktére nikt z nas nie miat wptywu?
Czasem warto w takiej rozmowie przywola¢ wlasne roz-
czarowania i porazki, zeby da¢ mlodemu cztowiekowi
poczucie, ze to, co sie zdarzylo, zdarza si¢ takze innym.

Na pewno nie wolno robi¢ wyrzutéw ani dawa¢ od-
czud, ze jeste$Smy rozczarowani. Mlody czlowiek i tak
czuje, ze nas zawiddl — nie wolno jeszcze bardziej go
w tym utwierdza¢. Nie nalezy tez jednak na sile prze-
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konywa¢, ze nic si¢ nie stalo, ani przesadnie umniejsza¢
wagi porazki — dla mlodego czltowieka jest ona wielka
i szczegolnie przykra. Lepiej spokojnie podnie$¢ go na
duchu i da¢ mu odczug, ze rozumiemy go i wspieramy.

Taka rozmowa ma znacznie wieksze szanse powodze-
nia, jesli na co dzien nasze relacje z dzie¢mi i uczniami
s dobre i oparte na zaufaniu. Jesli rzadko z nimi rozma-
wiamy, to i nam, i im bedzie trudno odnalez¢ si¢ w takiej
sytuacji. Dlatego warto dobre relacje budowa¢ od po-
czatku, juz wtedy, kiedy wszystko idzie §wietnie. Mozna
uczniéw po udanym konkursie zabra¢ na lody, zeby przy
okazji $wietowania porozmawiac o tym, co byto dla nich
trudne, co warto$ciowe, a co im si¢ nie podobato. Taki
zwyczaj analizowania wlasnych dokonan, wprowadzony
dyskretnie i w milej atmosferze, moze si¢ potem bardzo
przydac, kiedy wlasciwe zrozumienie porazki nabierze
naprawde duzego znaczenia.

trzeba da¢ dziecku odczug,
Ze rozumiemy je i wspieramy

Nie ma prostej recepty na to, jak znalez¢ kontakt z naszy-
mi dzie¢mi i nauczy¢ sie z nimi rozmawia¢. Z pewnos-
cig kazdy z nas powinien zaufa¢ wlasnemu doswiadcze-
niu i intuicji. Bardzo pomaga tez zwykta ludzka sympatia
i wspolczucie. Niezaleznie od tego, jaki sposob wybierze-
my, wazne, aby mtodzi ludzie mieli poczucie, Ze przegry-
wajac i popetniajac bledy, nie sa sami. I cho¢ pozwalamy
im na wiele samodzielnosci i wlasnej inicjatywy, w trud-
nych chwilach zawsze moga na nas liczy¢. Na tym wlas-
nie polega ,,zdrowe zaniedbanie”.



ROZDZIAL 4
Inny, czyli jaki - ktopoty z zyciem spotecznym

Zabawa z innymi dzieémi

Jeden ze stereotypdw dotyczacych dzieci zdolnych méwi,
ze wszystkie majg klopoty w kontaktach spotecznych.
Nie jest to prawda — mozna znalez¢ wiele uzdolnio-
nych dzieci i nastolatkéw doskonale funkcjonujacych

w swoim $§rodowisku. Jest jednak faktem, ze w tej grupie

problemy z zyciem spolecznym zdarzaja si¢ stosunkowo

czesto.

Zapobiega¢ tym klopotom - zreszta nie tylko w przy-
padku dzieci zdolnych - trzeba juz w wieku przedszkol-
nym, a decydujaca role odgrywaja tutaj rodzice. Powinni
jak najwczesniej dba¢ o kontakty spoteczne dziecka. Za-
bawa z rowiesnikami jest znacznie wazniejsza niz opano-
wywanie kolejnych umiejetnosci poznawczych. Oczywi-
$cie nie oznacza to, Ze mamy ogranicza¢ rozwdj dziecka
w dziedzinie, ktérg si¢ pasjonuje. Czytanie ksiazek, ry-
sowanie czy rozwiazywanie famigtéwek jest dla niego
po prostu zabawg i nie byloby sensu jej ograniczac tyl-
ko dlatego, ze jest ona przy okazji pozyteczna.
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Trzeba jednak zwrdci¢ uwage, aby dziecko nie bawilo
sie zawsze samo, nawet jesli ma na to ochote. Czasem ma
tak bogata wyobraznie, ze kilka pluszakoéw wystarczy, by
calymi popotudniami bawilo si¢ w dom czy odgrywato
wymyslone scenki. Niestety, w takiej zabawie dziecko
samo decyduje o odczuciach i pragnieniach wszystkich

»uczestnikow”. Jak najwczesniej powinno sie wiec dowie-
dzie¢, ze w $wiecie realnym jest inaczej. Rodzice musza
pokaza¢, ze zabawa proponowana przez innych réwniez
jest ciekawa.

umiejetnosci spotecznych przedszkolaki
uczg sie przez wspdlng zabawe

Duzg pomocg moze by¢ postanie dziecka do przedszkola,
gdzie po prostu musi nawigzac kontakt z grupa. Jesli nie
jest to mozliwe (chocby dlatego ze w przedszkolach ciagle
brakuje miejsc), mozna poszukac zaje¢ typu przedszkol-
nego trwajacych krocej — w prywatnych ,,klubach przed-
szkolaka” czy domach kultury. Powinny to by¢ jednak
zajecia, ktore przynajmniej w czesci skladaja sie ze swo-
bodnej zabawy w grupie. Angielski, taniec czy plastyka
takze moga by¢ atrakcyjne i pozyteczne dla rozwoju dzie-
cka, ale nie pomagaja w nauce kontaktow spotecznych.

,Kazdy z nas musi w zyciu przejsé
przez to piekto zwane mtodoécig”

Tak moéwi w Szdstej klepce Malgorzaty Musierowicz do-
$wiadczony polonista, profesor Dmuchawiec, dajac wy-
raz malo dzi$§ popularnemu przekonaniu, ze mtodos¢ to
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w gruncie rzeczy trudny okres w zyciu czlowieka. I nie
mozna si¢ z nim nie zgodzi¢ - zwlaszcza jesli przypo-
mnimy sobie, co znaczy by¢ pryszczatym trzynastolat-
kiem, ktdry na kazdym kroku potyka sie o wlasne nogi,
a jednoczesnie w glebi duszy snuje plany wynalezienia
zimnej fuzji, stworzenia szczepionki na raka czy napi-
sania powiesci wszechczasow.

Male dziecko moze nie zauwazaé jeszcze swojej in-
no$ci — dostrzega tylko jej skutki: ,,Czemu mi doku-
czaja?”, ,Czemu si¢ ze mng nie bawig?”. W okresie doj-
rzewania mlody cztowiek zwykle zdaje juz sobie z niej
sprawe. To bardzo meczace poczucie. Cho¢ pewnie kaz-
dy nastolatek zapytany o to, czy chcialby by¢ inny niz
wszyscy, zapewnilby, ze tak, to w gruncie rzeczy marze-
niem mtodych ludzi jest by¢ takim jak pozostali. Nie-
zwyklo$¢ meczy, a akceptacja i podziw réwiesnikow sa
niestychanie istotne. Z trudem na taka akceptacje moze
liczy¢ kto$, kogo zainteresowania i osiggniecia zupelnie
odbiegaja od zainteresowan i osiagnie¢ kolegéw z klasy.
Stad czeste u najzdolniejszych poczucie osamotnienia,
niepewno$¢ i niesmiatos¢ w kontakcie z réwiesnika-
mi, ktdre zreszta bywaja mylnie odbierane jako prze-
jaw zarozumialosci.

poczucie innosci to duzy ciezar dla nastolatka

Dlatego bardzo wazne, aby nauczyciele nie etykieto-
wali ucznia jako ,,szczegolnie zdolnego”. Jesli mowimy
0 jego osiagnieciach - a przeciez nie przemilczymy na
przyklad wygranego konkursu - lepiej zwracaé uwage
na zainteresowania i wykonang prace. Jedli nauczyciel
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stawia ucznia za wzér do nasladowania, a jednocze$nie
podkresla jego zdolnosci, to postepuje nie tylko w spo-
sob szkodliwy, ale i nielogiczny. Zdolno$ci nie mozna
przeciez nasladowac.

Co ja mam o sobie my$le¢?

Jednym z najtrudniejszych wyzwan tego okresu jest prob-
lem samooceny. Wielu nauczycieli sadzi, Ze zdolny uczen
z natury rzeczy powinien mie¢ o sobie wysokie mnie-
manie. Czesto zupelnie biednie jako dowod, ze tak jest,
traktuje si¢ proby nawigzania kontaktu i podzielenia
sie z innymi swoja rado$cig poznania. Uczen opowia-
da o czyms, co go naprawde zainteresowato, uzywajac
przy tym termindw, z ktérymi si¢ zetknal, gdy na ten
temat czytal. Jednak otoczenie zauwaza tylko, ze mto-
dy cztowiek ,przechwala si¢” i uzywa przemadrzalego
stownictwa. W efekcie nauczyciele czujg, ze powinni
nieco ,,utrze¢ mu nosa’, na przyklad podkreslajac jego
porazki w szkole czy w kontaktach z klasg. Tymczasem
samoocena zdolnego ucznia nie zawsze jest wysoka, a jej
dalsze obnizanie moze mie¢ fatalne skutki. Dzieje si¢ tak
z dwdch przyczyn.

Po pierwsze, zdolni uczniowie patrza na kazdy po-
czyniony krok nie z perspektywy postepu, ktérego do-
konali, ale tego, jak wiele jeszcze przed nimi. Sprawia to,
ze czesto sa z siebie niezadowoleni i znajduja we wlasnej
pracy braki i niedociggniecia. Takie podejscie $wietnie
motywuje do pracy, ale stoi w sprzecznosci z pochwatami
i zachwytami, ktérymi zasypuja ich dorosli.
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Po drugie, w grupie réwiesnikow osiggniecia w nauce
zwykle nie wzbudzajg uznania. Dla uczniéw licza si¢
osiagniecia sportowe, sita fizyczna, atrakcyjny wyglad,
znajomos¢ muzyki popularnej czy wynikéw mistrzostw
sportowych. Bardzo wazne z punktu widzenia mtodego
czlowieka - a takze grupy - sa réwniez kontakty spo-
feczne, z ktérymi wielu zdolnych ma problemy. ,,Fajni”
sg ci, ktérzy znaja potowe szkoly, organizuja zycie to-
warzyskie i nigdy nie siedzg sami na przerwie. Tak wiec
pod wzgledem wielu kryteriéw mlody cztowiek wecale
nie wyrdznia sie in plus.

zdolny uczen na ogol nie ma wysokiej samooceny

Co wiecej, zdolny mlody cztowiek czesto nie wie, co
o sobie mysle¢, i popada ze skrajnosci w skrajnos¢. Jego
zmienne zachowania wynikajace z niepewnosci bywaja
interpretowane albo jako przejaw zarozumialosci, albo
falszywej skromnosci. Im wigcej niepowodzen i napigc
przynosza kontakty w klasie i poza nig, tym trudniej jest
zdolnym odnalez¢ swoje miejsce w grupie. A to znowu
obniza samoocene.

Ocena jako informacja

Madra i taktowna pomoc nauczycieli czy rodzicow moze
tu wiele zmieni¢. Przede wszystkim trzeba zwroci¢ uwage
na sposob oceniania i nagradzania. Wazne, zeby ucznio-
wie (nie tylko zdolni) mieli poczucie, ze ocena jest dla
nich przede wszystkim informacjg, a nie wyrokiem czy
nieodwotalng opinig wyzszej instancji. Pozwala to unik-
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na¢ wielu probleméw - od wykldcania si¢ o punkty na
klasdwce, przez zalamanie pogorszeniem wynikéw, do
spoczecia na laurach w przypadku bardzo dobrych ocen.
W wyksztalceniu takiego poczucia pomaga stosowanie
nie tylko skali od 1 do 6, ale takze dtuzszych komentarzy
i ocen opisowych. Uwaga: ,,Umiesz rozwigzywac réwna-
nia, ale czasem piszesz tak niestarannie, ze potem my-
lisz sie, przepisujac je w kolejnym przeksztatceniu” albo
»Masz trudnosci z opisaniem mejozy, bo nie zapamietates,
jak zbudowane sg chromosomy” stanowi konkretng in-
formacje i pozwala w przysztosci wyeliminowa¢ podobne
usterki. Natomiast ocena ,,4” méwi niewiele poza tym, ze
jest dobrze, ale jednak nie do konca. Najczgéciej dtuzsze
komentarze stosujg polonisci przy ocenie wypracowan.
Warto, aby inny nauczyciele przejeli ten dobry zwyczaj.

jesli uczniowie traktuja ocene jako informacje,
unikamy wielu problemow

O ile jednak stabi uczniowie chcg po prostu dostac ja-
kakolwiek pozytywna ocene, o tyle dla zdolnych prob-
lemem bywa wytkniecie nawet najdrobniejszego bledu.
Bardzo zle przyjmuja stowa krytyki zwlaszcza ci, kto-
rych dotychczasowa kariera szkolna przyzwyczaita do
nieustajacych pochwal. Zadanie, ktérego nie wykonali
perfekcyjnie, jest w ich oczach zadaniem wykonanym zle.
W takim przypadku warto poswieci¢ wiecej czasu na roz-
mowe z uczniem na temat jego pracy i jej oceny. Trzeba
pokazad, ze konieczno$¢ poprawienia czego$ czy zrobie-
nia od nowa nie dyskwalifikuje poprawiajacego w walce
o miano mistrza. Warto méwic o tym, ze niedociagniecia
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sa elementem kazdej pracy, a czasem wigksze znaczenie
od koncowego wyniku ma wysilek wlozony w jego uzy-
skanie i to, czego mozna si¢ po drodze nauczy¢.

Najwazniejsza jest jednak umiejetnos¢ zbudowania
wokot kwestii sukceséw, porazek i ocen wlasciwej at-
mosfery. Mlodzi ludzie powinni mie¢ $wiadomos¢, ze
najwazniejszym zrédlem satysfakeji i radosci jest sama
praca, wykonana tak dobrze, jak to w danej chwili moz-
liwe. Osiagnigcia czy porazki, nagrody albo krytyka sa
tylko dodatkowym elementem - istotnym jako Zrédto
informacji pomagajace w przysztosci unikna¢ btedéw,
ale jednak nie najwazniejszym.

dobrze, gdy Zrédlem satysfakeji jest sama praca,
a krytyczne uwagi pozwalaja ja lepiej wykonaé

Stowem, ze sg rzeczy ciekawsze i istotniejsze niz to, jak
mnie oceniajg i jak wypadam na tle innych. Jesli skutecz-
nie uda nam si¢ odwrdci¢ uwage uczniéw od dreczacych
ich watpliwosci, z pewnoscig bedzie im fatwiej odzyska¢
rozchwiang rownowage, a z czasem spojrze¢ na siebie
krytycznie i z sympatig zarazem.

Ciezkie jest zycie prymusa

Klopoty z wlasnym obrazem siebie to tylko czes¢ prob-
leméw wigzacych sie ze spotecznym funkcjonowaniem
najzdolniejszych. Problemem sg takze zwigzane z nimi
stereotypy.

Uproszczony, schematyczny obraz drugiego cztowieka
zwalnia nas z obowiazku uwazniejszego przyjrzenia si¢
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jego zachowaniu i usprawiedliwia nieche¢ do wchodze-
nia z nim w blizsze relacje. Co wigcej, osoba postrze-
gana przez pryzmat stereotypu czesto dopasowuje sie
do narzuconej roli, co sprawia, ze porozumienie staje
sie jeszcze trudniejsze. Dwa najczestsze schematy, w kto-
re wttaczani sg zdolni i bardzo zdolni uczniowie, to ,,pry-
mus” i ,zdolny len”

»prymus” i ,zdolny len” to dwa stereotypy
na temat uczniéw zdolnych

Prymuséw nauczyciele zwykle lubig. Znacznie gorzej
wypadajg oni w oczach rowiesnikow. Jest to w gruncie
rzeczy dos¢ naturalne, ze ktos, kto zawsze ma odrobio-
ng prace domows i najwyzsza ocene z kartkowki, budzi
w kolegach mieszane uczucia. Z jednej strony mu za-
zdroszcza. W poréwnaniu z kims takim zwykly czlo-
wiek, ktérego zycie skfada si¢ w najlepszym razie z na-
przemiennie przychodzacych sukceséw i porazek, czuje
sie po prostu gorszy. Z drugiej strony cieszg sie, ze jest
w klasie ktos zawsze przygotowany i chetny, by zglosic sie
do odpowiedzi - przydatny bufor miedzy nauczycielem
a klasa. Na ogo6t wigc klasowe relacje z najlepszym ucz-
niem nacechowane sa wzajemna nieufnoscia.

Takze w tym przypadku rozsadne podejscie dorostych
moze zdziala¢ wiele dobrego. Przede wszystkim trzeba
unika¢ sytuacji, ktére konfrontuja zdolnego i pilnego
z calg resztg. Wyrdzniaé, nagradzaé i stawiac za przyklad
nalezy z umiarem i taktem. Zawsze warto docenia¢ wy-
sitek i prace uczniow, ale trzeba przy tym pamietac, ze
mniej zdolni musieli jej czasem wlozy¢ znacznie wiecej,
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cho¢ rezultat osiagneli gorszy. Warto wiec czasem na-
grodzi¢ nie tego ucznia, ktéry osiagnat najlepszy wynik
w skali bezwzglednej, ale tego, ktéry w najwiekszym
stopniu poprawit si¢ od poprzedniego razu.

Bardzo zdolni i ambitni uczniowie sami dziatajg cza-
sem na wlasng szkode, starajac sie zademonstrowaé
swoja wiedz¢ i umiejetnosci w kazdych okoliczno$ciach
i nie dopuszczajac do gtosu mniej btyskotliwych kole-
gow. Dotyczy to zwlaszcza mlodszych dzieci - wiedza,
szczegblnie §wiezo nabyta, po prostu rozsadza je od
srodka i domaga sie zaprezentowania, tak jak zaprezen-
towania na podworku domaga si¢ najnowsza zabawka.
To sprawia, ze mniej blyskotliwe i wolniej wykonujace
zadania dzieci zniechecaja si¢ do publicznego zabierania
glosu, a z czasem do wszelkiej aktywnosci - w przeko-
naniu, ze ktos zawsze odpowie szybciej i lepiej. Nauczy-
ciel powinien umiejetnie poskramia¢ nadmierny zapat
i starac si¢, zeby najzdolniejsi nie zdominowali lekcji
czy kotka. Ich umiejetnosci i wiedz¢ mozna wykorzy-
sta¢ w inny sposob, na przyklad dajac do wykonania
najtrudniejszg cze$¢ zadania podczas pracy w grupach.
Moga tez pracowac samodzielnie nad trudniejszymi
zadaniami albo przygotowywaé pomoce dydaktyczne,
z ktérych beda korzysta¢ wszyscy. Najwazniejsza jest
umiejetnos¢ stworzenia sytuacji, w ktérych wyraznie
wida¢, ze wszyscy uczniowie odnoszg korzysci z tego,
co wie i umie najlepszy.

zamiast konfrontowa¢ zdolnego z klasa,
trzeba pokaza¢, ze i on moze si¢ przydac¢ kolegom
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Ale to, ze kto$ radzi sobie $wietnie z wiekszo$cig przed-
miotéw, nie musi wcale oznaczad, ze jest chodzaca dosko-
natoscig. Na pewno sg rzeczy, ktére wychodza mu gorzej

albo nie wychodza wcale. Moze wiec i jemu kto$ z kole-
gow lub kolezanek moglby sie przydaé. Warto przyjrze¢
sie klasie i zasugerowa¢, ze pomoc mogtaby by¢ wzajem-
na. Dobrym polem do takich obserwacji jest zwykle pra-
ca zespotowa, ktora wcale nie musi si¢ odbywa¢ na lekcji.
Wspdlne dziatania poza szkola (np. wolontariat uczniow-
ski) $wietnie stuza odkrywaniu pozaszkolnych zdolnosci

stabszych uczniéw, ktérzy moga sie¢ dzieki temu poczué
w jakiej$ dziedzinie bardziej kompetentni od klasowe-
go prymusa. Taka zamiana rél przyda si¢ obu stronom.

Zdolny leA

Mowilismy juz o tym, nie wszyscy zdolni majg do$¢ za-
patu i determinacji, Zeby by¢ wzorowymi uczniami. Na
takich jak oni czyha putapka w postaci opinii ,,zdolny,
ale leniwy”. Ten typ cieszy sie zwykle mniejsza sympatia
nauczycieli, ale nie oznacza to automatycznej akceptacji
réwiesnikow. Nawet jedli talent kolegi nie przektada sie
na $wietne wyniki w nauce, to jednak tatwos¢, z ktéra
rozwigzuje trudne zadania, moze budzi¢ zazdros¢ i nie-
che¢ stabszych. Zwlaszcza jedli widzg jednocze$nie, ze
komus, kto dysponuje wszystkimi warunkami, by od-
nies¢ sukces, wcale na tym sukcesie nie zalezy.

W takich przypadkach dobrze jest mimo wszystko
zmobilizowac lenia do pracy. Jesli brak szkolnych sukce-
sow rzeczywiscie wynika z niecheci do pracy, trzeba sie
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zastanowi¢ nad znalezieniem wlasciwszej zachety. Moze
lepsze beda zadania nie tyle trudniejsze, ile wymagajace
wiekszej samodzielnosci i bardziej odpowiedzialne. Jesli
rozwigzywanie problemu pochlonie ucznia, pozbedzie
sie nieznosnego zblazowania i z przyjemnoscig odda sie
pracy. Bywa tez, ze nieche¢ do wypelniania szkolnych
obowigzkéw bierze sie u zdolnych uczniéw z tego, ze
swoje prawdziwe pasje realizujg poza szkolg — w pra-
cowni modelarskiej, na warsztatach dziennikarskich itp.
Jesli tak, to bytoby dobrze, gdyby mogli opowiedzie¢
o tym kolegom, pokaza¢, co zrobili, a moze nawet za-
prosic¢ ich na ulubione zajgcia.

Jak wida¢, w walce ze stereotypami i uprzedzeniami
zawsze najlepiej sprawdza si¢ wspdlna praca. Im mniej
w klasie i szkole rywalizacji, ustalania hierarchii i porow-
nywania osiggnie¢, tym lepiej. Praca w zespolach zlozo-
nych z uczniéw o réznych zainteresowaniach i uzdol-
nieniach najlepiej sktania do wzajemnego poznawania
swoich mocnych i stabych stron. Pozwala tez zrozumie¢ -
i tym najlepszym, i tym slabszym - ze liczy si¢ przede
wszystkim bycie lepszym od samego siebie, a ten rodzaj
sukcesu jest dostepny dla kazdego.

w walce z uprzedzeniami najlepiej
sprawdza sie wspdlna praca

Dodatkowsa przyczyna przyjmowania roli ,,zdolnego
lenia”, ale i odnoszenia sie do takich oséb z zazdros-
cig, jest przyjety w naszej kulturze podziw dla sukce-
su niewymagajacego pracy. Sposrod osob, ktore wiele
osiagnely w zyciu, najwigkszy podziw budzg zwykle
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ci, ktérym przyszto to najlatwiej — a w kazdym razie ci,
ktérych ciezka praca nie jest powszechnie znana. Dzie-
ciimlodziez podziwiajg na przyktad talent sportowcow
i aktorow, warto wiec zwrdci¢ im uwage, jak wielkim
wysilkiem sg dla nich treningi i proby. Gdy za$ na lek-
cjach méwimy o odkryciach naukowych lub poezji, war-
to odejs¢ od pokazywania samych sukceséw uczonych
i od romantycznego wyobrazenia o poecie, ktory pod
wplywem natchnienia tworzy gotowe arcydzielo. Jed-
no i drugie nie ma wiele wspdlnego z rzeczywistoscia.
Najwieksi geniusze w historii nauki wykonywali mrow-
czg prace, zanim doznali naglego ol$nienia. Doskonale
ujeta to Wistawa Szymborska: ,,Mito i stodko jest méwi¢
znajomym, ze w piatek o godzinie 24.45 wstapil w nas
duch wieszczy i jat szepta¢ nam do ucha rzeczy tajem-
ne z takim zapalem, Ze ledwie mozna byto nadazy¢ z pi-
saniem. Nawet wielcy poeci lubili opowiada¢ takie hi-
storyjki w gronie ostupialych przyjaciél. Ale w domu,
ukradkiem, pracowicie te za§wiatowe dyktanda popra-
wiali, kreslili, przerabiali”.

Gdzie$ jeszcze muszq byé tacy jak ja

Niezaleznie od tego, jak ukladaja si¢ relacje zdolnych
z najblizszym otoczeniem, zawsze potrzebny jest im kon-
takt z rowiesnikami, ktérzy podzielajg ich pasje i doréw-
nujg im wiedza i umiejetnosciami. Jest to wazne z dwoch
powodéw. Przede wszystkim nieoceniong warto$¢ ma
mozliwo$¢ porozmawiania z kims, kto jest partnerem,
a nie tylko biernym stuchaczem. Kims, kto napotyka
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podobne problemy, ale by¢ moze prébuje je rozwigzaé
inaczej, kto zada dobre pytanie i zrozumie urok nieco-
dziennego odkrycia. A przy tym nie bedzie brodatym
profesorem ani budzaca respekt panig nauczycielkg. Ta-
kie spotkania nie tylko inspirujg i pozwalaja nauczy¢ si¢
mnostwa nowych rzeczy, ale tez niestychanie motywu-
ja do pracy.

Co wigcej, pozwalaja rozwigzaé problem, o ktérym
pisalismy wyzej. W grupie, w ktorej wszyscy sg zdolni
i zainteresowani tg sama dziedzing — a nawet réznymi
dziedzinami, ale z taka samg pasja — zdolny mlody czto-
wiek wreszcie sie nie wyréznia.

w grupie zdolnych zdolny jest wreszcie
zwyczajnym czlowiekiem

Na warsztatach, obozie naukowym, spotkaniu kétka moze
sie wiec poczu¢ jak u siebie. Trzeba tylko uwaza¢, zeby
takie spotkania, zwlaszcza jesli odbywaja si¢ pod szyldem
zaje¢ dla wybitnie zdolnych, nie przerodzily si¢ w elitar-
ne kluby, odgrodzone od ,,normalnego” §wiata murem
pogardy. Spragnieni uznania miodzi ludzie czgsto pro-
buja wykorzysta¢ spotkania w gronie réwnych sobie do
podniesienia poczucia wlasnej wartosci. Wtedy inspi-
rujace rozmowy latwo zmieniajg si¢ w napuszona licy-
tacje na cytaty i tytuly przeczytanych ksiazek. Czasem
wystarczy jedna lub dwie osoby z takim nastawieniem,
zeby zepsu¢ dobrze zapowiadajace sie warsztaty lub oboz.
Dlatego trzeba zwraca¢ uczniom uwage na tego rodzaju
zachowania, starac sie, zeby opiekunowie i prowadzacy
nie skupiali si¢ na dzieleniu uczestnikéw na lepszych
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i gorszych, tylko zachecali do pracy zespotowej i wspol-
nego spedzania wolnego czasu. Takze na tym przykladzie
wida¢, jak wazne jest podejscie do ksztalcenia zdolnych
od strony rozwijania zainteresowan, a nie diagnozowa-
nia predyspozyciji.

Dobrym rozwiazaniem jest takze organizowanie za-
je¢ rekreacyjnych w grupie zdolnych ucznidéw - na przy-
ktad wycieczki pieszej uczestnikow kotka historycznego,
a moze nawet rajdu wszystkich kotek przedmiotowych
ze szkoly czy kétek historycznych z catego miasta. Im
starsi uczniowie, tym wiecej moga pomdc przy orga-
nizacji takich imprez. Licealisci moga je zorganizowac
calkiem samodzielnie, czesto jednak trzeba im to pod-
powiedziec.

Zbudowanie dobrej atmosfery w kontaktach zdolnych
uczniéw miedzy soba jest tym wazniejsze, ze wlasnie pod-
czas warsztatow, obozow i kotek, pracujaciodpoczywajac
w gronie podobnych sobie, ucza si¢ budowania dobrych
relacji z rowie$nikami, przetamuja niesmialo$¢, nawia-
zujg pierwsze przyjaznie, stowem - zdobywaja doswiad-
czenia bezcenne w codziennym funkcjonowaniu. Pdzniej
te umiejetnosci moga wykorzystaé takze we wlasnym
otoczeniu.

W sytuacji, gdy znalezienie kotka czy innej grupy
zdolnych uczniéw jest bardzo trudne, dobrym rozwig-
zaniem bedzie przynajmniej kontakt z grupa o innym
charakterze niz szkola, na przyklad klubem turystycz-
nym czy chérem. Dobrze, aby nie bylo tam uczniow z tej
samej szkoly, a zwlaszcza klasy, ktérzy swoje podejscie
do zdolnego kolegi przeniosg na nowy grunt. Poniewaz
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w takim miejscu szczegolne zdolnosci intelektualne nie
beda ujawniac si¢ tak mocno jak w szkole ani mie¢ tak
duzego znaczenia, zdolny stanie si¢ takim samym mfto-
dym czlowiekiem jak inni.

Jak zaszkodzié w dobrej wierze

Czesto zdarza sie, ze chcac pomoc, tak naprawde szko-
dzimy dzieciom. Jednym z bardzo czestych przykladdw
takiego dzialania jest przenoszenie do starszych klas.
Pamietajmy, Ze przeniesienie do innej klasy lub szkoty
to jedna z najsurowszych kar dla najbardziej ucigzliwych
chuliganéw. Dlaczego wiec w przypadku dziecka zdolne-
go, ktéremu na ogo6l nawigzywanie kontaktéw przycho-
dzi trudniej, mialoby ono stanowi¢ nagrode?

To prawda, ze zdolny uczen nudzi si¢ w szkole. Jednak
w starszej klasie bedzie mial zajecie tylko do momentu,
gdy nadrobi zalegtosci. Zwykle nie trwa to dtugo. A po-
tem znowu zacznie si¢ nudzi¢. Nie tedy droga: trzeba
na co dzien indywidualizowa¢ prace z uczniami, a nie
pozbywac si¢ klopotu, przenoszac ich o klase wyzej.

Trzeba tez pamigtad, ze rozw6j uczniow nie zawsze jest
harmonijny. Rozwoj emocjonalny czesto nie nadgza za
intelektualnym, a starsza klasa to nie tylko trudniejszy
material nauczania, ale przede wszystkim nowe $rodo-
wisko, ztozone w dodatku ze starszych uczniéw, ktdrzy
dobrze si¢ juz znajg. Moze si¢ tez okazad, ze za pare lat
zdolne dziecko bedzie mialo stabszy rok i przestanie so-
bie radzi¢. A przy tym uczen wybitny w skali szkoly moze
sie okazac calkiem przecietny na studiach, gdzie spotkaja
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sie najlepsi maturzysci z calego kraju. By¢ moze wowczas
skrocenie przygotowania o rok bolesnie si¢ odbije na
jego wynikach.

przeniesienie do innej klasy to surowa kara dla
chuligan6w, czemu dla zdolnych mialoby by¢ nagroda?

Nie proponujemy tutaj, aby z przenoszenia do wyzszych
klas catkowicie zrezygnowac. Powinno to jednak by¢ roz-
wigzanie stosowane z namystem i tylko w szczegdlnych
przypadkach. Na przyklad jesli pigtoklasista ma zle re-
lacje z rowiesnikami z klasy, moze by¢ dla niego lepiej,
gdy wczedniej trafi do gimnazjum, zwlaszcza do klasy
profilowanej, gdzie znajdzie kolegéw o podobnych za-
interesowaniach.

Czasami przydajq sie specjalne zajecia

Zardéwno wérdéd mlodszych dzieci, jak i wérdd nastolat-
kow zdarzaja si¢ osoby z duzymi problemami w funk-
cjonowaniu spolecznym. W¢rdd zdolnych jest ich sto-
sunkowo wiecej, zwlaszcza ze mamy tu do czynienia ze

swojego rodzaju sprzezeniem zwrotnym: kto$, kto ma
nietypowe zainteresowania, nie ma o czym rozmawiac
zréwiesnikami. W dodatku wiele czasu spedza na rozwi-
janiu swoich pasji, zaniedbujac niezauwazalny dla prze-
cietnego dziecka proces nabywania umiejetnosci spo-
fecznych. A gdy proby nawigzania kontaktu z kolegami

okazuja si¢ nieudane, zdolne dziecko porzuca je i jesz-
cze wigcej czasu poswieca na samotne rozwijanie swoich

uzdolnien. W ten sposoéb koto si¢ zamyka.

71



Dla osoby z tego typu problemami niezrozumiale
jest juz nie tylko to, ze kto§ ma inne zainteresowania,
ale nawet to, ze inni nie wiedzg, co ona ma na mysli.
Moze si¢ wigc zdarzy¢, ze rozpocznie rozmowe od py-
tania ,,...i dlaczego on to wtedy zrobil?”, bedacego za-
konczeniem dluzszych rozwazan toczonych wczesniej
w myslach.

Z takimi problemami czesto idzie w parze préba sto-
sowania logiki w Zyciu codziennym i dostowne interpre-
towanie rozmaitych komunikatow. Niestety, zwykle jest
to uznawane albo za bezczelnoéé i zarozumialosé, albo
za dowdd glupoty. Dziecko gadajace w czasie lekcji nie
dostrzega ironii w pytaniu nauczyciela ,,A moze ty to
lepiej wyttumaczysz?” i zamiast przeprosi¢ — rzeczywi-
$cie lepiej ttumaczy.

Wiekszos¢ dorostych nie rozumie tego rodzaju prob-
lemoéw, bo sami nie pamietaja ich z wlasnego dziecin-
stwa. Regul funkcjonowania w spoleczenistwie uczymy
sie zwykle w sposob niezauwazalny. Owszem, dzieciom
powtarza sie, zeby mowily ,,prosze” i ,,dziekuje”, wiek-
szo$ci jednak nigdy nie trzeba moéwic, zeby patrzyty na
swojego rozmowce, a nie w przeciwna strone.

Gdy u dziecka obserwujemy opisane tutaj cechy, warto
skierowac je na badanie psychologiczne pod katem ze-
spolu Aspergera. Jest to zaburzenie polegajace wlasnie na
trudnos$ciach w kontakcie z innymi, nieumiejetnosci zro-
zumienia cudzych uczué i okazywania wlasnych. Dzieci
z syndromem Aspergera potrafig méwi¢ — czasami wrecz
trudno je od tego powstrzymac - jednak nie potrafia
rozmawiac, bo nie stuchajg innych, nie rozumieja ironii,
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podtekstu, tonu glosu itd. Majg réowniez ceche, ktora
skadingd pomaga w rozwijaniu zdolnosci: bez reszty
koncentrujg si¢ na interesujacym je zagadnieniu. Niestety,
zwykle w zyciu sg jeszcze inne sprawy, ktérym nalezatoby
poswieci¢ uwage.

Zdarza sie tez, ze z powodu braku zrozumienia ze
strony rowiesnikéw czy najblizszego otoczenia, czasem
w wyniku catkowitego odrzucenia, pojawiaja sie u mio-
dych ludzi powazne zaburzenia: lgki, stany zdenerwowa-
nia czy glebokiego przygnebienia. Dziecko zamyka sie
w sobie, odmawia chodzenia do szkoly, a nawet na kotko,
stwarza wrazenie, Ze nagle przestalo si¢ interesowaé
ukochang dziedzing, albo prébuje przekona¢ kolegéow
i nauczycieli, ze przestalo tak dobrze wszystko wiedzie¢.
To takze sytuacje, ktore powinny sktoni¢ do rozmowy
i poszukania pomocy. Ewentualne potwierdzenie obaw
w badaniu psychologicznym moze by¢ bolesne dla ro-
dzicow, ale raczej nalezy je przyjac z ulga: problemy byly
przeciez znane juz wczeéniej, teraz za$ znana jest ich
przyczyna i mozna fatwiej znalez¢ odpowiednie zajecia
terapeutyczne. Bo na szczgscie funkcjonowania spotecz-
nego takze mozna si¢ nauczy¢. Dlatego w przypadku
powaznych probleméw - niezaleznie od ewentualne;j
diagnozy — warto poszuka¢ dla swojego dziecka grupo-
wych zaje¢ psychologicznych ksztalcacych umiejetnosci
spoteczne.

kontaktow spotecznych takze mozna si¢ nauczy¢
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Swiat jest ciekawszy, niz sie wydaje

Wiele méwilismy w tym rozdziale o kfopotach zdolnych
uczniéw w kontaktach z réwiesnikami. Nie znaczy to
jednak, ze majg je wszyscy. Spora grupa zdolnych i bar-
dzo zdolnych mlodych ludzi radzi sobie bardzo dobrze
w szkole, klasie i w domu. Sg w swoich srodowiskach
lubiani, majg wielu przyjaciol i czesto bywajg pomysto-
dawcami réznych lokalnych inicjatyw.

Umieja dzieli¢ si¢ swoimi zainteresowaniami tak, aby
sie nie narzucad, chetnie stuchajg o pasjach innych i wia-
czaja si¢ we wspolne dzialania, jak cho¢by w organiza-
cje szkolnej wycieczki. Nie sg skoncentrowani na sobie,
ocenie swoich mozliwosci, rywalizacji, ale na ciekawym
$wiecie wokot.

gdy zdolni wspolpracuja z innymi,
bywaja liderami lokalnych inicjatyw

Zwykle wyrastaja z nich nie tylko dobrzy naukowcy, ale
tez znakomici popularyzatorzy. W codziennych kontak-
tach z ludzmi s wolni od zarozumiatosci czy niepokoju,
lepiej tez znosza niepowodzenia czy brak sukceséw, bo
nie nagrody i pochwaly napedzaja ich do pracy. Bywa,
ze sie z tym rodzg, a bywa, ze uczg ich tego madrzy ro-
dzice i nauczyciele.



ROZDZIAL 5
Kiedy dziecko wie lepiej

Abdykacja

Praca ze zdolnymi uczniami bardzo czesto jest po pro-
stu przyjemna. Nie trzeba ich uparcie mobilizowa¢, stale
sprawdza¢ ani nieustannie poprawia¢. Sami rwa sie do
rozwigzywania zadan, czytania ksigzek, maja ciekawe
pomysty i zadajg niebanalne pytania. Brzmi to jak spel-
nienie marzen kazdego nauczyciela. Ale nie zawsze tak
wyglada. Zdarza sie, ze nauczyciel zdolnego, a zwlaszcza
bardzo zdolnego ucznia zamiast by¢ dumny i usatys-
fakcjonowany, czuje si¢ raczej zmeczony i sfrustrowany,
a przede wszystkim niepotrzebny.

nauczyciele czesto sadza, ze nie sa
juz potrzebni swoim zdolnym uczniom

Przekonanie to bardzo czesto towarzyszy tez rodzicom -
czujg si¢ bezradni i zmeczeni, wydaje im sig, ze nie maja
z dzieckiem o czym rozmawia¢ i moga najwyzej, jak mo-
wig czasem zmeczone matki, ,,naszykowac obiad i wy-
prac koszule”. Oznacza to swoistg abdykacje - odmowe
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pelnienia funkeji nauczyciela, rodzica, pomocnika i prze-
wodnika. Najczesciej wyptywa ona z przekonania, ze to
najlepsze, co mozemy zrobi¢, bo przeciez...

Na co ja mu sig jeszcze przydam?

To pytanie zadaja najczesciej nauczyciele uczniow star-
szych klas, olimpijczykow lub pasjonatéw, ktérych wie-
dza znacznie przekracza szkolny program i niebezpiecz-
nie zbliza si¢ do granic kompetencji mentora. Coraz
cze$ciej nie wiemy, jak odpowiedzie¢ na dociekliwe py-
tania, a zdarza si¢, ze nawet nie do konca rozumiemy
ich sens. Rozwigzania zadan czy interpretacje propo-
nowane przez ucznidw staja si¢ tak niestandardowe, ze
uchwycenie toku ich rozumowania wymaga od nas coraz
wigkszego wysitku, a poproszeni o poradg, ktéra z ksig-
zek bardziej warta jest przeczytania, orientujemy sie, ze
wszystkie wydaja si¢ nam za trudne. Krétko méwiac,
nauczyliSmy mlodego cztowieka wszystkiego, co sami
umiemy, i teraz wkracza on juz samodzielnie w rejony,
w ktore sami nigdy nie mieli$my czasu lub ochoty si¢ za-
pusci¢. To rzeczywiscie moze budzi¢ mieszane uczucia.
W dodatku pod wrazeniem prezentowanych przez
ucznia wiadomosci udaje si¢ nam zwykle zapomnie¢, ze
nasza wiedza, cho¢ niewykluczone, ze miejscami plytsza,
jest zwykle znacznie rozleglejsza. Jesli na przyktad uczen
poswiecil ostatnie miesigce na zglebianie historii Korei
w xX wieku, to fatwo mu w tej dziedzinie przescigna¢
nauczyciela, ktéry zna historie calego $wiata.
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zdarza si¢ nam zapomnie¢, Ze nasza wiedza -
miejscami plytsza - jest zwykle znacznie rozleglejsza

Ale jesli nawet przyjdzie nam to do glowy, wyda si¢ i tak
nikla pociechg w poréwnaniu z faktem, ze we wlasnych
oczach jeste$my teraz nie do$¢ sprawni, nieprzystosowa-
ni i nie na czasie. Bywa jednak jeszcze gorzej.

To przeciez wstyd przed catq klasq

Takt rzadko bywa mocng strong mtodych ludzi. W do-
datku nowo nabyte poczucie wtajemniczenia rozpiera ich
od srodka i zmusza do tego, zeby natychmiast zaprezen-
towac zdobyta wiedze, a rygoryzm ,,$§wiezo nawroconych

na wiedz¢” kaze im korygowac najmniejszy dostrzezony
btad natychmiast i przy catej klasie. Mlodsze dzieci czgsto

po prostu nie zdajg sobie sprawy, w jak klopotliwej sytua-
cji stawiajg nauczyciela. Starszym, zwlaszcza nastolatkom,
zdarza si¢ czerpac satysfakcje z publicznego zakwestio-
nowania autorytetu kogos starszego. Jest to w koncu czas

szczegdlnego napiecia miedzy mlodoscig a dojrzatoscia

i swoistego wystawiania na probe dorostych, szczegdlnie

tych, ktérzy dotad cieszyli si¢ duzym autorytetem.

mlodzi ludzie bywaja nietaktowni -
czasem nie$wiadomie, czasem celowo

W obu przypadkach nie chodzi raczej o ztosliwo$¢ czy
zamierzong konfrontacje, czgsto jednak reagujemy ner-
wowo. Nic dziwnego - nikt nie jest zachwycony, kie-
dy publicznie wytyka si¢ mu pomytke lub niewiedze,
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a zwlaszcza kiedy robi to kto§ mlodszy, ktos, kto powi-
nien uczy¢ si¢ od nas, a nie nas pouczac. Pot biedy, je-
§li tylko zrobi si¢ nam przykro, ale czasem taka sytuacja
wyzwala bardziej niebezpieczng che¢¢ konfrontacjii,,po-
stawienia na swoim”. Zaczyna si¢ wiec rozciaggnieta cza-
sem na dlugie lata gra, w ktorej kazda ze stron usituje
przytapa¢ druga na niekompetencji i wytknac¢ jej braki.
Takie sytuacje nigdy nie koncza si¢ dobrze. Nawet je-
§li uda nam si¢ na oczach wszystkich udowodni¢ swoja
wyzszo$¢, bedzie to pyrrusowe zwycigstwo. Przeciez na-
szemu autorytetowi i tak najbardziej zaszkodzit fakt, ze
w ogole cokolwiek musieliémy udowadniac.

Jedna z gléwnych przyczyn takich sytuacji jest mocno
rozwiniety u mlodych ludzi instynkt rywalizacji, a takze
cheé zaimponowania rowiesnikom. Skoro uczen nie jest
mistrzem sportu, nie zna si¢ na muzyce, a jego zdolno-
$ci nie wzbudzaja podziwu kolegéw, to moze przynaj-
mniej zdoby¢ stawe jako ten, kto pokonal nauczyciela.
Niestety, na te przyczyny nie mamy wiekszego wplywu,
mozemy sie wiec zastanowic, co zmienic ze swojej strony.
Wydaje sie, ze jednym z probleméw jest brak dystansu
do siebie w roli nauczyciela.

Niezaleznie od tego, czy wycofujemy sie skonfundo-
wani wlasna niewiedza, czy za wszelka cene probujemy
udowodni¢ swojg wyzszo$¢, towarzyszy nam skupienie
na samym sobie, pelne lepiej lub gorzej uswiadomionego
niepokoju, i pytanie: ,,Jakim jestem nauczycielem?”, ,, Jak
mnie odbieraja i oceniajg inni?”. Na pewno warto sobie
takie pytania od czasu od czasu zadawad, zle si¢ jed-
nak dzieje, jesli stale pozostajemy w centrum wiasnego
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zainteresowania. Nie stuzy to ani zaangazowaniu w prace,
ani tworzeniu dobrych relacji z uczniami.

Trzeba tez pamietaé, ze uczniowie doceniajg u na-
uczyciela umiejetnos$¢ przyznania sie do bledu czy nie-
wiedzy. Spotkali$my sie nawet z sytuacja, gdy nagro-
dzili go brawami i stowami: ,,Po raz pierwszy w historii
$wiata zdarzylo sie, Ze nauczyciel przyznal si¢ do btedu”
Ten komentarz byt oczywiscie przesadzony, jak to bywa
u mtodych ludzi, ale dobrze odzwierciedlal zaréwno ich
nastawienie, jak i wcze$niejsze doswiadczenia.

Jesli nie Einstein, to moze Sokrates?

Czasy, kiedy tylko nauczyciel miat ksigzke, z ktorej wy-
czytywal madro$ci swoim uczniom, mamy juz szczesli-
wie za sobg. Dzi$ dostep do informacji jest tatwiejszy niz
kiedykolwiek, a miodzi ludzie, doskonale poruszajacy
sie w $wiecie Internetu, sg czgsto pod tym wzgledem
w lepszej sytuacji niz ich nauczyciele. Najwyrazniej
wiec dostarczanie informacji przestato by¢ podstawo-
wym zadaniem uczacego. To w gruncie rzeczy dobra
wiadomos¢. Oznacza, ze mozemy skoncentrowac sie
na wazniejszych sprawach, a przede wszystkim, ze zu-
pelnie inaczej bedziemy mogli zbudowa¢ nasze relacje
z najzdolniejszymi.

Przede wszystkim mozemy bez zalu rozstac si¢ z rola
eksperta, ktdra sprawiala nam tyle klopotu. Chociaz nasz
najzdolniejszy w klasie fizyk sprawia wrazenie, jakby
jedynym sposobem zaspokojenia jego wygérowanych
potrzeb byla osobista rozmowa z Albertem Einsteinem,
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my powinni$my mu zaproponowa¢ raczej spotkanie
z Sokratesem.

mozemy bez zalu rozstac si¢ z rola eksperta

Sokrates to jeden z najciekawszych nauczycieli w historii.
Jesli mierzy¢ jego nauczycielskie talenty osiggnieciami
uczniéw, sam Platon wystarczy, zeby uzna¢ go za mistrza.
A przeciez otwarcie i nawet z pewnym rodzajem dumy
przyznawal sie do niewiedzy. I nie byl to rodzaj falszy-
wej skromnosci. Rzeczywicie na tle wspoltczesnych sobie

sofistow byt zdumiewajaco stabo wyksztalcony. Niewiele

wiedzial o astronomii, medycynie, retoryce i wszystkim

tym, co w jego czasach uchodzito za podstawowe wypo-
sazenie ,,czlowieka $wiatowego”. Sam zresztg twierdzil, ze

nigdy niczego nie nauczyt zadnego ze swoich uczniéw.
Na czym wigc tak naprawde polegala niezwyklos¢ jego

metody i czy co$ z jego podejscia moze by¢ dzi$§ pomoc-
ne w zwyklej nauczycielskiej pracy?

Dialog, czyli co dwie gtowy, to nie jedna

Podstawowym narzedziem pracy Sokratesa byta roz-
mowa. Ten pomysl wart jest nasladowania. Rozmowa
jest bardzo niedoceniang forma kontaktu z uczniem. To
prawda, Ze na rozmawianie z kazdym nie starczyloby
nam czasu, ale nie jest to dobry powdd, zeby nie rozma-
wiaé z nikim. Wbrew pozorom najbardziej potrzebuja
tego kontaktu ci, ktérym na pierwszy rzut oka nie jeste-
$my juz wcale potrzebni - najzdolniejsi. Trzeba tylko
uswiadomic¢ sobie, Ze rozmowa nauczyciela z uczniem
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nie musi sprowadza¢ si¢ do przekazywania informacji,
dostarczania wskazéwek i pouczania. Powinna znacznie
bardziej przypomina¢ pogawedke niz lekcje. Podstawo-
wym warunkiem sukcesu jest, jak zawsze, ciekawos¢.

rozmowa jest niedoceniang forma kontaktu z uczniem

Tym, czego zwykle najbardziej potrzebuje czlowiek po-
chloniety jaka$ pasja, jest mozliwo$¢ opowiedzenia in-
nym o problemach, ktére go tak bardzo interesuja, swia-
domos$¢, ze nie jest jedyna osoba na $wiecie, ktorej
wydaja sie one fascynujace, ze jest obok ktos, kto cho¢
troche podziela ten punkt widzenia. Na szczescie cieka-
wosc¢ jest, jak juz o tym pisali$my, zarazliwa. Kiedy ktos
opowiada nam o rzeczach w jego mniemaniu fascynu-
jacych, to nawet jesli mowi nie do$¢ sktadnie i troche sie
zacina, w naturalny sposob dajemy sie wciggnac w opisy-
wang historie i w mniejszym lub wiekszym stopniu zain-
teresowac tematem. I wlasnie o zainteresowanie chodzi.

Nasza ciekawos$¢ powinna sie skupiaé na tym, o czym,
a nie z kim rozmawiamy. Tylko wtedy uda nam sie
odej$¢ od modelu odpytywania i sprawdzania, co tez ten
dzieciak wie. W naturalny sposéb skoncentrujemy si¢ na
tym, co naprawde interesujace, czyli na samym proble-
mie. W tej sytuacji fakt, Ze to uczen lepiej zna przedmiot
rozmowy, okazuje si¢ nagle zupelnie na miejscu - bo
przeciez trudno by mu bylo z przekonaniem opowiada¢
komus historig, ktdrg ten kto$ juz zna.
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Pyta¢ kazdy moze

Juz samo okazanie zainteresowania czgsto stanowi dla
miodego czlowieka nieocenione wsparcie. Przeciez jesli
on jeden w calej klasie, a czasem i szkole zajmuje si¢ ja-
kim$ tematem, musi si¢ czu¢ osamotniony, od czasu od
czasu watpi pewnie, czy pasjonowanie si¢ czyms, czym nie
interesuje si¢ zadna ze znanych mu osdb, w ogdle ma sens.
Ale na tym nie koniec pozytkéw z rozmowy. Przeciez nie
ma ona mie¢ charakteru spowiedzi, ,,odstuchania” mono-
logu ucznia, po ktérym udzielimy mu blogostawienstwa
do dalszej pracy. Jednym z najistotniejszych elementéw
kazdego prawdziwego dialogu s3 pytania.

Warto je zadawac co najmniej w dwdch przypadkach.
Po pierwsze, kiedy jakis fragment tego, co styszymy, wy-
daje si¢ nam niejasny czy niezrozumialy, a po drugie, kie-
dy mamy wrazenie, Ze taki fragment jest niezrozumialy
dla naszego rozmoéwecy. To, ze uczen zaczyna o czyms
moéwié, weale nie musi oznaczad, ze wie, co ma do po-
wiedzenia. Bardzo czesto dopiero w trakcie wypowiedzi
mowigcemu zaczyna si¢ rysowac jaki$ porzadek mysli.
Okazuje sie, ze pewne rzeczy sa wazniejsze — bez nich nie
da si¢ wyjasni¢ pozostalych; mozna dostrzec nowe po-
wigzania miedzy watkami, nieoczekiwane podobienstwa,
a czasem nawet sprzeczno$ci we wlasnym rozumowaniu.

Nieoceniong pomoca w takich razach jest uwazny,
wnikliwy stuchacz. Te role odgrywa¢ moze dorosly - na-
uczyciel czy rodzic. Nie musi przy tym doskonale zna¢
omawianego zagadnienia, chociaz warto, aby oriento-
wal sie w danej dziedzinie. Wazne jest, Zeby $ledzil tok
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rozumowania, zwracal uwage na niejasnosci i myslowe
przeskoki i... pytal — pytal tak dlugo, az stanie si¢ jasne,
czego uczen jeszcze nie wie i nad czym musi popracowac.

Taka rozmowe z bardzo zdolnym uczniem jest w sta-
nie poprowadzi¢ kazdy z nas. Nie tylko nauczyciel, ale
i rodzic, nawet gdy nie ma specjalistycznego wyksztatce-
nia. Trzeba tylko uswiadomic sobie, ze w gruncie rzeczy
potrzebuja jej obie strony.

rozmawia¢ ze zdolnym moze i nauczyciel, i rodzic -
trzeba tylko pamietac, ze potrzebuja tego obie strony

Dla doroslego jest to przeciez znakomita okazja, by do-
wiedzie¢ sie czego$ nowego, a przede wszystkim by zbu-
dowac¢ dobra relacje z dzieckiem. Uczen zas$ glebiej prze-
myéli zagadnienia, ktore go interesuja, zastanowi si¢ nad

pytaniami, ktérych sam sobie nie zadal. Dorosly staje sie

w ten sposob kim$ w rodzaju trenera, ktéry wprawdzie

nie skacze dalej niz zawodnicy, ale za to wie, co zrobic,
zeby oni skakali bardzo daleko.

Dla nauczyciela jest to takze szansa, by wykorzystat
wiele ze swoich atutow: rozlegtos¢ wiedzy, znajomos¢ za-
sad rzadzacych zdobywaniem i porzadkowaniem infor-
macji w danej dziedzinie, a przede wszystkim doswiad-
czenie — naukowe, pedagogiczne, a takze to ,zwyczajne’,
zyciowe. Sa to nieocenione zasoby.

trener nie skacze dalej od zawodnikow,
ale umie sprawi¢, aby oni skakali coraz dalej

Nie warto wiec odsuwac sie od najzdolniejszych, w oba-
wie ze przy blizszym spotkaniu ucierpi nasz autorytet.
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Przeciwnie — madrze stuchajac, zadajac dobre pytania
i stuzac pomoca, staniemy si¢ w oczach uczniéw praw-
dziwymi partnerami, ktorych obecnosé jest cenna, a ich
warto$¢ nie ogranicza si¢ do bycia Zrédtem informacji.

Nie tylko wiedzieé

Dorosty moze takze pomoéc dziecku lepiej ukierunkowaé
zdolnosci. Wielu uczniéw, zwlaszcza mlodszych, kon-
centruje si¢ na przyswajaniu wielkiej liczby informacji.
Z jednej strony, takie wyobrazenie o nauce daje im nieste-
ty szkota, z drugiej - zapamietywanie przychodzi im na
tyle fatwo, ze stanowi swego rodzaju zabawe. Duza wie-
dza jest oczywidcie potrzebna, warto jednak, aby uczen
zaczal kojarzy¢ i przetwarza¢ wiadomosci, a takze zasta-
nawiac sie, skad si¢ wziely.

Gdy dziecko méwi nam, ze wigcksza czes¢ Stonca sta-
nowia wodor i hel, zapytajmy je, skad to wiadomo. Jesli
odpowiedz bedzie brzmiata ,,Z Wikipedii”, mozemy
porozmawiac¢ o tym, ze kto$ kiedy$ musial odkry¢ ten
fakt, zanim trafit on do ksiazek i encyklopedii. W jaki
sposob tego dokonal? Aby o to zapyta¢, nie musimy
zna¢ odpowiedzi — wystarczy, ze uczen zda sobie sprawe
z tego pytania. By¢ moze w swoich poszukiwaniach
dowie sig, jak domowymi metodami zbudowa¢é spek-
troskop, i zacznie samodzielnie bada¢ §wiatlo stoneczne.

Wykonywanie doswiadczen to podstawowa forma ak-
tywnosci w naukach przyrodniczych. Chodzi tu jednak
nie tylko o samo przeprowadzenie eksperymentu, ale
takze o umiejetno$¢ wyciagniecia odpowiednich wnio-
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skow. Kolejnym krokiem jest samodzielne zaplanowanie
takiego doswiadczenia, ktérego wynik bedzie dla bada-
jacego odpowiedzig na nurtujace go pytanie. Tak wigc
eksperymenty to takze rodzaj rozmowy, tyle ze prowa-
dzonej z przyroda.

Réwniez w innych dziedzinach bardziej niz wiedza li-
czy si¢ samodzielna aktywno$¢. Wigkszy bedzie pozytek
z wlasnorecznego zbudowania jednego ciekawego wielo-
$cianu niz z obejrzenia catego albumu tych bryl. Podobnie
jesli zamiast kolejnej ksigzki z ,,gotowymi” faktami hi-
storycznymi podsuniemy uczniowi wybér zrodel, czesto
niepelnych lub nawet sprzecznych ze sobg — bedzie mogt
zobaczy¢, jak wyglada praca historyka, a nie tylko jej efekt.

Z kolei mlodsze dzieci mozna na przyklad namawiac¢,
by przedstawity zdobyte wiadomosci w postaci rysunku.

nie tylko specjalista moze zasugerowa¢ dziecku,
zeby aktywniej zajelo si¢ swoja dziedzing

Zeby zasugerowaé komus, aby zajat si¢ interesujaca go
dziedzing w sposob bardziej aktywny, nie trzeba mie¢
samemu ani szczegdlnych zdolnosci, ani specjalistycz-
nej wiedzy. Moze to zrobi¢ zaréwno kazdy nauczyciel
(nawet innego przedmiotu!), jak i rodzic. A korzys¢ dla
dziecka bedzie nie do przecenienia.

Przepraszam, czy tu krytykujg?

Kiedy nauczyciel lub rodzic jest partnerem do rozmowy,
uczen chetnie przyjmie od niego takze uwagi krytyczne
i zastrzezenia. W gruncie rzeczy zwlaszcza ci najlepsi
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bardzo ich potrzebuja — poniewaz dawno juz przestali
miesci¢ si¢ w szkolnych standardach oceniania, rzadko
mogga ustysze¢ co$ poza pochwaly, a nawet troche znu-
dzonym: ,, Ty jak zawsze celujaco”

Tymczasem tak naprawde bardziej niz réwiesnicy po-
trzebuja zyczliwych, ale krytycznych uwag mobilizuja-
cych do rzetelnej pracy. Takie wskazéwki moga dotyczy¢
nie tylko strony merytorycznej (w tym przypadku czesto
rzeczywiscie potrzebny jest specjalista). Sg bardzo war-
tosciowe takze wtedy, kiedy odnosza si¢ do metodologii
lub wskazuja zaniedbane konteksty danego problemu —
nadmierna koncentracja na jednym aspekcie sprawy to
czesta przypadio$¢ miodych badaczy.

zdolni uczniowie potrzebuja zyczliwych,
ale krytycznych uwag

Dorosty moze w rozmowie zwrdci¢ takze uwage na spo-
sob prezentowania wiedzy. Umiejetno$¢ jasnego wypo-
wiadania si¢ jest wazna sama w sobie. Co wigcej, niesci-
stosci czy niekonsekwencje w opisie problemu czesto
wskazujg na istotne braki w rozumowaniu. Nauczyciel
czy rodzic moze zwréci¢ na nie uwage i pokaza¢, nad
czym jeszcze warto popracowac.

Pomoc praktyczna

W wielu przypadkach nauczyciel i rodzic mogg takze
udzieli¢ pomocy natury ,technicznej”. Czesto niewielkim
wysitkiem mozemy zlikwidowa¢ przeszkody na drodze
do rozwijania zdolno$ci swoich uczniéw i dzieci.
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W znalezieniu wartosciowej literatury pomoga raczej
nauczyciele niz rodzice, chyba ze ci ostatni specjalizuja
sie w dziedzinie, ktérg interesuje si¢ dziecko. Jednak
zaréwno nauczyciel, jak i rodzic moze udzieli¢ praktycz-
nych, a bardzo cennych wskazéwek, np. podpowiedzie¢,
jaka biblioteke warto odwiedzi¢ w swojej (albo pobli-
skiej) miejscowoséci. Dla wielu uczniéw zaskoczeniem
bedzie wiadomo$¢, ze moga skorzystac z czytelni w bi-
bliotece uniwersyteckiej, cho¢ nie sg jeszcze studentami.
Mozna takze pokazaé, w jaki sposob korzystaé z kata-
logow, ktore obecnie wigkszo$¢ bibliotek udostepnia
przez Internet. Dla dorostego jest czesto oczywiste, ze
mozna szukaé ksigzek wedlug hasel przedmiotowych,
ale uczen, cho¢by bardzo zdolny, by¢ moze nigdy o tym
nie styszal.

Warto podsunac¢ takze poradniki dla uczniéw zdolnych
przygotowywane na zlecenie Ministerstwa Edukacji Na-
rodowej, strone internetowa Miejsc Odkrywania Talen-
tow oraz strone www.facebook.com/zdolni zawiera-
jaca wiele informacji o zajeciach, wykltadach otwartych,
festiwalach nauki, lekcjach muzealnych czy wystawach
(do korzystania nie jest potrzebne konto na Faceboo-
ku). Warto podpowiadac¢, ze mozna rozejrze¢ si¢ w ofer-
cie lokalnych muzedw, towarzystw naukowych, zajrze¢
na tablice ogloszen w urzedzie miasta czy gminy, w bi-
bliotece czy filii wyzszej uczelni (w miastach, ktére nie
majg uniwersytetu). Niech uczen spyta znajomych z in-
nej szkoly, jakie majg u siebie kotka, a moze znamy stu-
denta czy nauczyciela, ktéry chetnie porozmawia ze zdol-
nym gimnazjalista?
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Nieoceniona pomoc dla uczniéw zainteresowanych
przedmiotami przyrodniczymi stanowi mozliwos¢ ko-
rzystania ze szkolnej pracowni, nawet jesli nie ma ona
wyjatkowo bogatego wyposazenia. Oczywiscie wymaga
to pewnego zaangazowania, bo np. w pracowni chemicz-
nej czesto nie mozna zostawic¢ uczniow catkiem samych.
Jesli jednak zdolny uczen chce tam pracowaé samodziel-
nie, mozna tak zorganizowac jego prace, aby nie byta dla
nas bardzo obcigzajaca. Nauczyciel moze w tym czasie
na przyktad sprawdza¢ klasowki.

Trzeci mistrz

Co jednak majg zrobi¢ rodzice, gdy nauczyciel nie chce
albo nie umie wspierac rozwoju ich dziecka, a sami row-
niez nie potrafig podota¢ temu zadaniu? Warto szuka¢
innych mozliwosci. Dobrym rozwiazaniem jest znalezie-
nie dla dziecka kotka pozaszkolnego. Méwilismy o tym
juz w poprzednich rozdziatach, ale warto zwroci¢ uwage
jeszcze i na ten pozytek: osoba prowadzaca koétko nie boi
sie zdolnych dzieci (w przeciwnym wypadku nie podjeta-
by si¢ takiej pracy), ma z nimi dobry kontakt i doskonale
moze odgrywac role partnera do rozméw naukowych.

Inna mozliwos¢ to krewni i znajomi - moze znajdzie
sie wérdd nich specjalista w danej dziedzinie czy cho¢by
dziedzinie pokrewnej. Uczenn moze sie tez wybra¢ na
spotkanie studenckiego kota naukowego, gdzie pozna
nieco starszych kolegow. Zwykle maja oni wystarczajace
umiejetnosdci i wiedze, a kontakt nawiaza jeszcze fatwiej
niz dorosli.
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Docendo discimus

Znakomitg plaszczyzng porozumienia miedzy nauczy-
cielem a zdolnym uczniem jest zwykle... uczenie. Jesli
zdotamy sie juz upora¢ z tym, ze niekoniecznie musimy
wiedzie¢ wiecej niz uczniowie, trzeba, by i oni zaakcep-
towali taki stan rzeczy. Zatézmy, ze udowodnilismy juz
swoja przydatno$¢ jako partnerzy do rozmowy. Warto
teraz tym, ktorzy umieja najwiecej, pokaza¢, co stanowi
prawdziwa trudno$¢, a zarazem najwigksze wyzwanie
naszej pracy. Dowiedzie¢ sie — to predzej lub pdzniej
potrafi kazdy, ale wyjasni¢ to innym, sprawi¢, zeby sie
zaciekawili i chcieli po$wigci¢ temu czas i uwage - to
naprawde jest sztuka.

nie sztuka wiedzie¢, sztuka umie¢ wyjasni¢

Pierwszym ,,nauczycielskim” poligonem dla uczniéw jest
wlasnie rozmowa. Jesli naprawde slabiej niz oni orien-
tujemy sie w fizyce kwantowej, beda si¢ musieli zasta-
nowi¢, jak najlepiej nam to wyjasni¢. Odkryja, jesli tyl-
ko im w tym pomozemy, ze sprawa wymaga gtebokiego
namystu. Trzeba wiedzie¢, do jakiej wiedzy stuchacza
mozna si¢ odwota¢, jakie poréwnania i metafory beda
dla niego czytelne, gdzie od razu mozna przejs¢ do wzo-
réw i rachunkoéw, a gdzie trzeba najpierw troche opowie-
dzie¢. Oczywiscie nie wszystkich wciagnie tego rodzaju
zadanie. Nie kazdy ma przeciez dydaktyczna zylke. Ale
nawet ci, ktdrzy wciaz beda woleli zdobywa¢ wiedze, niz
sie nig dzieli¢, dostrzega, jak waznym i trudnym zada-
niem jest uczenie.
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Z pewnoscig trafimy tez na uczniow, ktorzy z wielka
ochotg zajmg, cho¢ na chwile, nasze miejsce. Warto im na
to pozwoli¢. Wielu uzdolnionych uczniéw potrafi cieka-
wie ijasno ttumaczy¢ nawet trudne zagadnienia. Dobrze
wiedza, jak méwic¢ do uczniéw, bo sami sg uczniami.

Ich zdolnosci mozna wykorzystaé nie tylko do tego,
by pomogli stabszym uczniom w nadrabianiu zaleglosci
(co praktykuje sie stosunkowo czgsto), ale takze do przy-
gotowania zajec¢ na temat pasjonujacych ich zagadnien,
np. nowych odkry¢ dokonanych w danej dziedzinie czy
lektur, ktérych nie omawia si¢ w szkole.

Uczniowie chetnie wystuchaja kolegi, mozliwe tez, ze
kto$ zarazi si¢ pasja, a dla samego zdolnego ucznia moz-
liwo$¢ opowiedzenia nowym stuchaczom o swoich zain-
teresowaniach, wtajemniczenia ich w $wiat nowych dla
nich zjawisk jest ogromnie waznym czynnikiem wzmac-
niajacym motywacje do pracy.

Réwniez dla samego zdolnego ucznia poprowadzenie
lekciji jest okazja do glebszego zastanowienia si¢ nad te-
matem, a w konsekwencji - do jego lepszego zrozumie-
nia. Nieprzypadkowo juz Rzymianie mawiali ,,docendo
discimus” (,,uczac innych, uczymy si¢ sami”). Z nowszych
czasow pochodzi natomiast stwierdzenie pewnego zdol-
nego licealisty: ,,Nie do konca rozumiem ten dziat, mu-
sz¢ da¢ z niego troche korepetycji”

Zawsze pigé razy diuzej

Jednak chocby i najzdolniejszych uczniéw chcacych po-
dzieli¢ si¢ swojg wiedzg nie mozna rzuca¢ od razu na gle-
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boka wode. Jesli po prostu uméwimy sie z uczniem, ze
ustalonego dnia bedzie méwit na dany temat, to mamy
niewielkie szanse na sukces. Na ogét uczen bedzie mo-
wil nieskladnie, wracajac do rzeczy, o ktérych zapomniat
powiedzie¢ wczesniej, nie zmiesci si¢ w wyznaczonym
czasie, a jego brak postara si¢ by¢ moze nadrobi¢, mo-
wiac szybko i w konsekwencji niezrozumiale. Przygo-
towanie dobrego wystapienia to duza praca — zaréwno
dla ucznia, jak i dla nauczyciela - zwlaszcza gdy jest to
pierwsza taka prezentacja.

Pomocg w tej pracy moze okaza¢ si¢ niewielki prak-
tyczny poradnik przeznaczony dla uczniéw: http://
efs.men.gov.pl/images/stories/Materialy/KFnrD-
-prezentacja.pdf

Podczas przygotowywania wypowiedzi nauczyciel po-
winien towarzyszy¢ uczniowi na kazdym etapie: w wybo-
rze tematu, ustaleniu kolejnosci tresci i planu wypowiedzi,
a nastepnie kilkakrotnie wystucha¢ kolejnych, miejmy
nadzieje, coraz lepszych wersji wystapienia i udzieli¢
szczegotowych wskazowek na temat tresci i formy kaz-
dej z nich. Zajmie to w sumie kilkakrotnie wigcej czasu
niz samo wystapienie, ale zyski beda nieocenione. Poza
tym bardzo prawdopodobne, ze za drugim razem tak
wielka pomoc nie bedzie juz potrzebna.

Nie samg naukq...

W tym rozdziale méwilismy o pomocy w rozwijaniu
zainteresowan i uzdolnien. Trzeba jednak pamietac, ze
zycie miodego czlowieka to nie tylko nauka. Pomoc
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w sprawach osobistych, w nawigzywaniu kontaktow z r6-
wiesnikami to oczywiscie rola rodzicéw. Jednak nauczy-
ciel moze tu takze odegrac niemala role. Tradycyjnie my-
8li sie w takich wypadkach o wychowawcy klasy, jednak
uczen zafascynowany jakas dziedzing bedzie mial zwy-
kle lepszy kontakt z nauczycielem ,,swojego” przedmiotu.
Rozmowy merytoryczne predzej czy pozniej moga zejs¢ —
czasem dyskretnie nakierowane przez nauczyciela — na
tematy bardziej osobiste. Nie ma w tym nic dziwnego,
zwlaszcza ze wiele dreczacych miodego cztowieka prob-
leméw lezy na pograniczu pracy merytorycznej i zycia
osobistego: Jakie zajecia dodatkowe mam wybrac? Czy
startowa¢ w olimpiadzie? A co bedzie, jesli przegram?
Jak mam opanowac nerwy w czasie zawodow? i w kon-
cu: Jakie studia i jaki zawdd wybrac¢?

We wszystkich takich sytuacjach i rodzice, i nauczy-
ciele moga w delikatny sposéb doradza¢, wskazywac
rézne mozliwoséci, pokazywaé pozytywne i negatywne
skutki przyszlych decyzji. Jesli nie wejda przy tym w role
wszechwiedzgcego medrca, pomoga mtodemu cztowie-
kowi, ktory chcialby ulozy¢ sobie ciekawe i szczesliwe
zycie, a ktory przy okazji jest jeszcze zdolny.



Krajowy Fundusz na rzecz Dzieci
Organizacja pozytku publicznego

Od ponad trzydziestu lat realizujemy unikatowy w skali eu-
ropeijskiej, autorski program wspierania w rozwoju najzdol-
niejszych ucznidéw polskich szkét. Umozliwiamy im kontakt
z najwybitniejszymi ludZmi polskiej nauki i kultury oraz dostep
do laboratoriéw, osrodkéw badawczych, sal koncertowych

i wystawienniczych.

To wiecej niz pieniqdze - to prawdziwa pomoc w rozwoju.
Co roku dla ponad pét tysigca uczestnikéw programu -
wybitnie zdolnych dzieci z catej Polski - organizujemy:
» 13-15 specjalistycznych warsztatéw badawczych;
» 4 wielodyscyplinarne obozy naukowe;
» koncerty, wystawy, seminaria, spotkania;
» staze w najlepszych instytutach polskich uniwersytetéw
i placéwkach Polskiej Akademii Nauk oraz zagranicz-

nych uczelniach.
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Wybitne umysty, wspaniali twércy - najlepsi polscy uczeni
i artysci - nieodptatnie ofiarowujg mtodym ludziom swéj czas
i wiedze. Na obozach i spotkaniach pomagamy mtodziezy

odkrywad nowe zainteresowania i rozwijaé swoje talenty.

Uczestnicy majq szanse pracowaé z profesorami z czotowych
polskich uczelni. Mogq korzystaé z laboratoriéw i narzedzi,
ktérych nie ma nawet w najlepszej szkole, przekonaé sie, jak

wyglada praca naukowca.

Dzieki naszemu programowi pomogliémy juz ponad pigciu
tysigcom najzdolniejszych mtodych Polakéw.

Mamy sprawdzone pomysly, ogromne doéwiadczenie

i zaangazowanych wspétpracownikéw. Mamy liczne sukce-
sy i powody do dumy - absolwenci naszego programu to:

» najlepsi na $wiecie informatycy (m.in. wielokrotni mi-
strzowie i wicemistrzowie $wiata w Akademickich Mi-
strzostwach w Programowaniu Zespotowym);

» pisarze i ludzie teatry, tacy jak Jacek Dehnel czy Jan
Klata;

» $wiatowe| stawy muzycy, zwycigzcy migdzynarodo-
wych konkurséw, wystepujgcy w salach estradowych
catego $wiata (m.in. Piotr Anderszewski, Agata Szym-
czewska, Marcin Zdunik, Marcin Koziak);

» najlepsza mtoda kadra naukowa polskich i zagranicz-
nych uczelni, stypendysci Fundacji na rzecz Nauki Pol-
skiej, nagradzani doktoranci, najmtodsi profesorowie,
autorzy znakomitych publikacii;

» tysigce zdolnych pracowitych ludzi, ktérzy z matych

miasteczek i wsi weszli w wielki $wiat nauki i kultury.
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Whiosek o objecie pomocg Funduszu ztozy¢ moze kazdy,
réwniez uczen. Najczesciej robiq to szkoty. Kwalifikacja pro-
wadzona jest kazdego lata na podstawie zaprezentowanych
wynikéw pracy kandydatéw. Czterostopniowa procedura obe-

imuje ocene specjalistéw i zespotéw wielodyscyplinarnych.

Jestesmy réwniez polskim organizatorem Konkursu Prac Mto-
dych Naukowcéw Unii Europejskiej. Konkurs obejmuje nauki
$ciste, przyrodnicze, technike, nauki ekonomiczne i spoteczne.
Polacy startujg w nim od 1995 roku i wprowadzili nasz kraj
do $cistej czotéwki, zdobywajgc az dwadziescia nagréd
gtéwnych i wiele dodatkowych. Konkurs przeznaczony jest
dla uczniéw i studentéw | roku. Prace powinny powstaé przed
podjeciem studiéw i powinny byé wczeéniej nagrodzone
w jednym z konkurséw ogdlnopolskich lub polecone przez

pracownika ze stopniem naukowym co najmniej doktora.

Nasi dawni stypendysci sq dzi§ znakomitymi uczonymi, leka-
rzami i artystami. Odnoszq wspaniate sukcesy. Znajdujq tez
czas na wspétprace ze stowarzyszeniem, chetnie pomagajg
w organizacji kolejnych obozéw, warsztatéw, koncertéw

i wystaw, prowadzq zajecia z mtodszymi kolegami.

Zmieniajq $wiat na lepsze!

Wigcej informacii na naszych stronach www.fundusz.org
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